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MESSAGE DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

Madame, Monsieur, Chers actionnaires,

Léann®e 20 0ne année aour®@t moins particuliere, marquée par une pandémie mondiale sans
précédent. Chez Quantum Genomics, nous avons su garder le cap et avons poursuivil a mi se en T uvi
notre plan stratégique, en nous concentrant, avec succes, sur les 3 piliers fondamentaux de notre
développement : la recherche, le financement et la préparation de la phase de commercialisation du firibastat.

Notre priorité a été de mettre en place toutes les mesures préconisées par les Autorités de Santé
Européennes et Américaines pour assurer la poursuite de nos programmes de recherche et surtout garantir,
la sécurité des patients, des personnels soignants et des équipes.

Ensuite , dans un contexte Iin®dit, aux cons®quences t:sncert
de recherche ou encore la capacité des groupes pharmaceutiques a poursuivre leur stratégie de partenariat,
nous avons sécurisé un financementquipermet t ait de mettre notre soci ® ® 7 |

Ce financement, initialement prévu en troist r anches de 8 MU, nda pédran@e & reno
nous avons, en décembre, réalisé une augmentation de capital de
20 MU, dont Il e vif succ s t®moigne de | a confiance des

Surtout, nous avons poursuivi les discussions entamées avec les laboratoires pharmaceutiques en vue de
signer des accords de licence régionaux. Ces discussions ont été couronnées de succés malgré un contexte

contraignant i mitant |l es d®pl acement scouvribliesxzongsaa fore nar i
potenti el gue sont | 6AmBPst gukdhast naélandededGnadaNlad @hing lu ld e
|l a Cor®e du Sud et la Gr ce, soit un march® tot al ad

partenariats seront conclus dans les mois qui viennent afin de couvrir a terme la majeure partie du marché
mondial. Ces signatures successives constituent une marque de confiance importante de la part de

laboratoires experts dans les pathologies cardio-vasculaires ettétmoi gnent de | dint ®r °t pour
Nous cl®tturons donc | 6exercice 2020 avec |l es premi res
position de tr ®sorerie si gni2020 mastaury peme e prépacen Un® anné® e . LG
2021 qui s 6 auligrement activgp avect l@nnonce des résultats de nos deux programmes de

recherche dans Idypertension artérielle difficile a traiter/résistante et dans lénsuffisance cardiaque

Début 2021, Orient EuroPharma Co. Ltd (OEP) est entré au capital de Quantum Genomics dans le cadre
débune augmentation de <capital nerifoscant ain®l éa cabpération enwennbsa n t d
deux sociétés.

Nous poursuivons donc notre trajectoire de développement avec confiance, déterminationetl 6 ambi t i on i n
de mettre sur le marché une nouvelle classe thérapeutique unique, qui constitue un espoir pour des millions
de patients dans | e monde, souf f ru nobdffishidch capiegua. ensi on ar

Lionel SEGARD Jean-Philippe MILON
Prési dent du Conseil do6Admi ni s DireadeturiGénéral
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PRESENTATION DE LA SOCIETE

1. DESCRI PTI ON DE LOACTIVITE DE LA SOCI £TE

Constituée le 23 décembre 2005, QUANTUM GENOMICS (« QUANTUM GENOMICS » ou la « Société ») est
une entreprise de biotechnologie spécialisée dans le développement de médicaments innovants pour lutter
contre les maladies cardiovasculaires.

Animée par des professionnels de la création et du management de start-ups technologiques, du
développement de médicament, ainsi que des chercheurs et inventeurs de renommée internationale,
QUANTUM GENOMICS qui a su établir des relations contractuelles avec des institutions académiques
doéexcell en c(mseennpCollegealemFramce, CNRS et | 06 ilkrsité Paris Descartes).

QUANTUM GENOMICS a pour priorité actuelle le développemen t d @raduit tres innovant contre
| 6hyperattaiellseétonl 6i nsuf f i,dribastatele pcemierdl'une gouvelle classe de médicaments
agissant sur lénhibition de I'aminopeptidase A (APA) au niveau du cerveau.

Le modele économique de QUANTUM GENOMI C Sestmpés de commercialiser ses produits. La Société
pr ®voi-t débassurer | ecid®palt oppemenbpde«sssainelpiguassde phasa
Il avant de constituer des alliances avec des laboratoires pharmaceutiques, permettant de terminer les essais
cliniques pour parvenir a leur mise sur le marché.

Dans ce but, QUANTUM GENOMICS a défini les priorités stratégiques suivantes :

1 Construire un portefeuille diversifié de candidats-médicaments & un stade de développement avancé a fin
de commercialisation au travers de partenariats, prises de licences ou alliances.

1 Gérer efficacement ses ressources de trésorerie en suivant attentivement le développement de ses
activités et pouvoir potentiellement investir dans de nouveaux produits.

1 Gérer les partenariats existants et a venir afin de soutenir la croissance de la Société.

Les accords de licence contractés avec le ou les industriels concernés permettront & QUANTUM GENOMICS
de:

- ne plus supporter financierement les phases cliniques et réglementaires dés la signature de la licence ;
- b®n®f i ci e r-faik quam a la @mnoeicialisation et la distribution du produit ; et

- percevoir des revenus (upfront/milestones) a chaque avancée dans la phase du développement, selon
les modalités préétablies, puis des royalties pendant la durée de commercialisation du produit.

Ces r evenus ugfrontgh lesmmiestoned) euvent étre significatifs.

Une fois la mise sur le marché du firibastat, la Société peut espérer un taux de redevances a deux chiffres
pendant les années de commercialisation du produit.

squ
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2. PERSONNES RESPONSABLES

2.1 Personne responsable du rapport annuel 2020

Monsieur Jean-Philippe MILON
Directeur Général

Quantum Genomics
33, rue Marbeuf
75008 Paris

Tél. : + 33 (0)1 85 34 77 70

2.2 Déclaration de la personne responsable du rapport annuel 2020

Jbatteste québ” ma connai ssance, dulé sontctahiigpcordosmérnsentaiuxa u x d
normes comptables applicables et donnent une image fidéle du patrimoine, de la situation financiére et du

résultat de QUANTUM GENOMICS, et que le rapport annuel présente un tableau fidéle de I'évolution des

affaires, des résultats et de la situation financiere de QUANTUM GENOMICS, ainsi qu'une description des
principaux risques et incertitudes auxquels la Société est confrontée.

Fait a Paris, le 24 mars 2021

Monsieur Jean-Philippe MILON
Directeur Général

2.3 Responsables du contr6le des comptes et contrbleurs [égaux

1 Commissaire aux Comptes titulaire

Deloitte & Associés, membre de la Compagnie régionale des Commissaires aux Comptes de Versailles :
nomm® par | Généraleednhd j@Wne2018; expirati on dudemad nddldténérale 61 s s u
statuant sur les comptesd e | 6 e olos ke 8lidécembre 2023.

1 Commissaire aux Comptes suppléant
BEAS, membre de la Compagnie régionale des Commissaires aux comptes de Versailles : renouvelé par

| 6 Assembl|l ®e G®n ®r &;lexpiratibm dumdndgt uald ne 2804 | 6 Assembl| ®e sB®n ®r a
lescompt es ciee cloHle3t éécembre 2023.
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RAPPORT DE GESTION

3. ACTI VI TE DE LA SOCIETE ET FAI'TS MARQUANTS DE L

Au cours de I@nnée 2020, Quantum Genomics (la « Société ») a franchi de nouvelles étapes cruciales dans
ses programmes de recherche avec notamment le lancement de Phase lll Freshdans| 6 hyper t ensi on
résistante et difficile a traiter et la signature de nombreux accords de licence.

Le 28 janvier 2020, la Société a annoncé la nomination de Benoit Gueugnon au poste de Vice-Président
Finance. Il succéde a Marc Karako qui quitte ses fonctions.

le26 mars 2020, la Soci ® ® a r ®ussi l a mise en place
montant maximalde 8 mi | | i esnenodd®deltnbl e deux dionidesbons de sduchptians ® mi s
déactions dans | e cadre dbébun accord conclu avec Negma

Le 7 avril 2020, laSoci ®t ® a publ i ® une note dOoigaditare Goaid I9surles ur |
activités de recherche clinique.

En mai 2020, la Société a annoncé lesr ®s ul t ats de | 6analyse interm®di air ¢
patients insuffisants rénaux. Les résultats démontrent que le firibastat pourraitétre ut i | i s ®pedengios | 6 hy
artérieleet dans | 6i nsuf fmeseacaskd icray Wfrf@gsakreccelassoci ®e, sous r
la dose.

Le 13 juillet 2020, |l a Soci ® ® a annonc® | e recrutemen
de phase llilda ns | 6 h gnmeéridiediifisile a traiter et résistante.

En septembre, la Société et Orient EuroPharma Co. LTD (OEP) ont conclu un accord exclusif de licence et de

collaboration pour firibastat en Asie du Sud-Est, en Australie et en
Nouvelle-Zélande. Selon les termesde | 6accor d, Or i EP) tecevEaules alfdits axclosds dé¢ O
commercialisation du firibastat pour Il e t r ebtt(Taiman,n t de
Malaisie, Philippines, Singapour, Vietnam, Thailande, Indonésie, Birmanie, Indonésie, Cambodge), en

Australie et en Nouvelle-Zélande. La Société recevra des paiements i ni ti aux (upfront) et
s6®l evantUSD ha@xiuels sbdajouteront des royal tie dirdiques ur |
effectuée Tawandans | e cadr e dlmle tdefplsedldnee npRlev optarglloa Socensidh ® dar

artérielle difficile a traiter/résistante.

Au mois d@ctobre 2020, la Société a conclu un accord de licence et de collaboration exclusif avec Qilu
Pharmaceutical pour la Chine, Hong-Kong et Macao. La Société recevra jusqu@ 50 M$ de paiements initiaux
(upfront) et d@tapes (milestones) ainsi que des royalties a deux chiffres sur les ventes futures.

Le méme mois, la Société a annoncé un nouvel accord de licence et de collaboration exclusif avec Xediton
Pharmaceuticals pour le Canada. La Société recevra jusqu@ 11,35 M$ de paiements initiaux (upfront) et
d@&tapes (milestones) ainsi que des royalties a deux chiffres sur les ventes futures.

En novembre 2020, la Société a mis fin au financement en cours avec Negma Group Ltd. Le financement
s@rréteainsi~ | a premi re tranche de 8 Mu.

La Société a réalisé au mois de décembre une augmentation de capital de 20 MG p ar | @Gn placenaents d
privé organisé auprées dadnvestisseurs institutionnels francgais et internationaux. Otium Capital devient ainsi un
nouvel actionnaire de référence avec 3,4% du capital.

En décembre 2020, la Société a annoncé un nouvel accord préalable a la conclusion d@n contrat de licence
et de collaboration exclusif avec DongWha Pharm pour la Corée du Sud. La Société recevra jusqu@ 18,5 M$
de paiements initiaux (upfront) et d@tapes (milestones) ainsi que des royalties a deux chiffres sur les ventes
futures.

Le 15 décembre 2020, la Société a conclu un accord de licence et de collaboration exclusif avec Faran pour la
Gréce. La Société recevra jusqu@ 12,1 M$ de paiements initiaux (upfront) et dé@tapes (milestones) ainsi que
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des royalties a deux chiffres sur les ventes futures.

Enfin, la Société a annoncé avoir choisi Delpharm pour la production de comprimés de firibastat a grande
échelle afin de supporter les essais cliniques et futurs besoins commerciaux.

Sur un plan juridique, depuis le 1¢ janvier 2020etau cour s de | plesxEmatons suvan®ssont | ®
intervenues :
- le Conseil d'Administration en date du 28 janvier 2020 anot a mment , apr s la tenue

Rémunérations et des Nominations tenu le méme jour :

T const at ®ede 298.X56 BSAos-2010 émis par décisions du Conseil en date du 30 juin 2010 et du
5 juillet 2011, le capital de la Société ayant ainsi été augmenté de 6.444,69 euros par la création et
| éfnission de 16.119 actions nouvelles ;
1 pris des décisions concernant la politique de rémunération des salariés au sein de la Société, suivant
les recommandations du Comité des Rémunérations etdes Nominat i ons qui sdest; tenu
1T d®ci d® dtérdauwrdgmuredration du Directeur Général, suivant les recommandations du Comité
des R®mun®r ations et des Nominations qui sb6est tent
1 revu les différentes options de financement possibles pour la Société ;
T effectu® un p o ipartenadat @mtcaupsele discussion ;e s
1 nommé un nouveau Directeur financier ;
- le Directeur Général a, aux termes de décisions en date du 31 janvier 2020, constaté les exercices de (i)
535.220 BSAsémispar d®ci sion du Conseil d D oktdbmei 2018, ®ttde @)t1ilGDn e n
bons de souscr i®ntiisonmpsard édaRectiisomsn du Consei l déoAdmi ni s

le capital social de la Société ayant ainsi été augmenté de 214.321,09 euros par la création et I'émission
de 536.045 actions nouvelles ;

- le Conseil d'Administration en date du 17 mars 2020 a discuté des prochaines opérations de financement
a mettre en place ;

- le Directeur Général a, aux termes de décisions en date du 25 mars 2020, constaté les exercices de
110.000 BSAs®mi s par d®ci sion du Conseil d6Admi ni stration
de la Société ayant ainsi été augmenté de 43.980,11 euros par la création et I'émission de 110.000
actions nouvelles ;

- le Conseil d'Administration en date du 25 mars 2020 a notamment :

f
f
1

examiné et arrété les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2019 ;
propos® | 6af f e dé¢laxerciae nlostk31 déc®mbuel2018 ;t

décidé de soumettre, a cette Assemblée Générale, de nouvelles délégations de compétence au
Conseil do6éAdministration

pris les décisions nécessaires, en conséquence des décisions prises ci-dessus, pour la préparation et
la convocation de I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle appelée a statuer sur les comptes de cet
exercice ;

- le Conseil d'Administration en date du 26 mars 2020 a notamment :

1
f

approuvéles conditions et modal i t®s dbébune nouvelle

autorisé la conclusion et la si gnatur e du contrat de mi s e e

financement ;

Page 9
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T d®ci dugmedtérdec api t al en num®raire, dans |l e cadre dodun
par | 6 Assembl ®e G®n®r al e Ordi nai rciété dun2i uie 201% avert Ext
suppression du droit pr ®f ®r enti el d e ésnentdsigng, ett i on
arrétélescondi tions et modalit®s de | 6®mi ssi on

1 demandé le versement de la premiére tranche du financement ;

T d®ci d®miskien de da®urs mobilieres donnant accés au capital de la Société, dans le cadre
déune d®l ®gati ocne dde®c t d @p ®tpeanr | 6 Assembl ®e G®n ®r a
Extraordinaire de la Société du 27 juin 2019, avec suppression du droit préférentiel de souscription au
profit déun b®n®f i ci,atiarrée lesicoormnd®i nteinatn sd ®sti gnmo®d;al i t ®s d

I consentilespouvoirs au Directeur G®n ®r al dans l e cadre
adoptées ;
1 émis le rapport complémentaire du Cons e i | ddAdmi ni strati on, pr ®vu par

225-129-5 et R. 225-116 alinéa 3 du Code de commerce ;

- le Directeur Général a, aux termes de décisions en date du 31 mars 2020, procédé a un arrété de
cr®ances d®t enuesSociétél; 6encontre de | a

- le Directeur Général, aux termes de décisions en date du 2 avril 2020, a notamment :

I constatélar ®al i sati on d®finitive de | daugmentation de ¢
en date du 26 mars 2020, objet des 3¢me et 6¢me résolutions adopt ®e s, sur d®I|I ®gat.
Générale des actionnaires de la Société du 27 juin 2019 ;

T décidélamodi fi cation corr® ative de | 6article 6 des ste&

- le Directeur Général, aux termes de décisions en date du 9 avril 2020, a notamment constaté la réalisation
d®finitive de | 6®mission de val eldeda Sociéte,i décidéerparsle d o n n
Conseil doAdmi ni stration en da&m et 6durésduGonsnadoptées, 3D 2 0 , (
d®l ®gat i oenbléadGeEnétalé des actionnaires de la Société du 27 juin 2019 ;

- le Directeur Général a, aux termes de décisions en date du 30 avril 2020, (i) arrété, conformément a
| 6ar t i elB4edu Rodede Sommerce, le montant total de la créance de la société NEGMA GROUP
LTD d®tenue °~ | 6 e n caola date ele seésedécisians, 8to(i) icoRdta® les exercices de
454,441 BSA220T1®mi s par d®ci sion du Consei2b malst2020,ne capital t r at i
social de la Société ayant ainsi été augmenté de 181.694,25 euros par la création et I'émission de
454.441 actions nouvelles ;

- le Conseil d'Administration en date du 15 mai 2020 a notamment :

T proc ®d @énagemerd @es modal it ®s ddédorgani sation et de tenu
Gén®r al e Ordinaire Annuell e et Extraordinaire, en r e
de Covid-19 ;

M décidé la convocation de I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle et Extraordinaire ;
1 constaté I'exercice de bons de souscription d'actions (BSAos-2010) ;

- le Directeur Général a, aux termes de décisions en date du 31 mai 2020, (i) arrété, conformément a
| 6ar t i elB4edu Rodede Sommerce, le montant total de la créance de la société NEGMA GROUP
LTD d®tenue ° | 6 e n caolan date ele sésedécisians, 8to(if icoRdta® les exercices de
466.761 BSA220T1®mi s par d®ci sion du Consei26 malst2020,ne capital t r at i
social de la Société ayant ainsi été augmenté de 186.620,02 euros par la création et I'émission de
466.761 actions nouvelles ;

- le Directeur Général a, aux termes de décisions en date du 30 juin 2020, (i) arrété, conformément a
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| 6art i elBdedu Radede Sommerce, le montant total de la créance de la société NEGMA GROUP

LTD d®t eencostre de lad Société a la date de ses décisions, et (ii) constaté les exercices de

466.761 BSAz02011 €émis p a r d®ci sion du Conseil d6Admi ni stration
social de la Société ayant ainsi été augmenté de 186.620,02 euros par la création et I'émission de

466.761 actions nouvelles.

- le Directeur Général a, aux termes de décisions en date du 1° juillet 2020, (i) arrété, conformément a
| 6ar t i elBdedu Radede Sommerce, le montant total de la créance de la société NEGMA GROUP
LTD détenue al 6 encontre de | a Soci ® ® - la date de ses d
128.677 BSA2z011 ®mi s par d®ci sion du Conseil déoAdmi ni strati
social de la Société ayant ainsi été augmenté de 51.447,54 euros par la création et I'émission de 128.677
actions nouvelles ;

- Il 8Assembl ®e G®n®r al e Ordinaire Annuel | el6aillet 2D20tsuraor di
deuxi me convocation, faute do6éavoir amd@ammént:l e quorum
1 examinéetapprouv® | es comptes de | 6exercice clos |l e 31 d®

1 donné quitus aux Administrateurs,

T affect® |l e r®sultat de | dexercice,

f imputél e report ° nouveau d®biteur sur |l e poste ¢ pri.
1 approuvé les conventions visées aux articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce,

T autoris® | e Conseil do6Admi ni s

trati aieté, én applicatiorfdes d 6 o
di spositions €269du @odede comrmeece,L . 225

1 donné délégation de compétence au Cons e i | ddoAdmini stration pour pr o
capital social, avec suppression du droit préférentiel de souscription et offre au public de titres
financiers,

T donn® d®I ®gati on de comp®tence au Consei |ldudapithld mi ni
social, par émission - avec maintien du droit préférentiel de souscripton-d 6 acti ons et/ ou o
mobilieres donnantacc s au capital de |l a Soci ® ® et/ ou | 6®mi

|l 6attribution de titres de cr ®ance,

T donn® d®l ®gati on de comp®tence au Conseil doéoAdmi ni
social par émission - avec suppression du droit préférentiel de souscription-d 6 acti ons et/ ou ¢
mobilieres donnant accés au capital de la Société et / ou | 6 ®mi ssi on de valeurs

| 6attribution de titres de cr ®anlcde Codeamonétaireest of f r
financier aupr s notamment doéinvestisseurs qualifid6ca

! donnéd ®l ®gati on de comp®tence au Conseil déAdmi ni str
soci al par ®mi s s i o reurgniohil@res donnant aecés/aw aapital de lavSaciété et/ou
6®mi ssion de val eur s mo b iohdeTitresde créhoce, avensupprdssianida ~ |

I
droit pr®f ®rentiel de souscription au pégque)it dbdune

T donn® d®l ®gati on de comp®tence au Conseil doéoAdmi ni
socialparémi ssi on do6éactions et/ou de valeurs mobili res
| 6®mi ssion de valeurs Mmobibkhittredbudoonande diores de
droit pr®f ®renti el de s ousde iperisoonn neus p(roopf®@rta tdidoumn ed

T donn® d®I ®gati on de comp®tence au Conseil idndddd mi ni
capital social par incorporation de primes, réserves, bénéfices ou autres,

1 donné délégation de compétenceauConsei I dO6Admi ni stration ~ | 6effet c

®mettre en cas dobéaugmentati on elee sousgiptiana | avec ou
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T donn® d®lI ®gati on de comp®tence au Conseil déoAdmi ni
soci al par ®mi ssion dbéactions ou de valeurs mobili
adh®rents de pl ans d éo®guadmnigpnéérerdiel decsouscrippop auepsofit de ces
derniers,

T donn® d® ®gation de comp®treaendenal Caorddielt d&Adminmnsi
souscription ou dbéachat dbéactions,

T donn® d®l ®gati on de comp®tence aul fehteil dddpdmc ®d
gratuites dbéactions existantes ou n@lnseldri¢ etedesau pr
mandataires sociaux du groupe ou de certains dbdéentr

M autorisel e Consei l d'" Admini stration ~ | 6effet de r®duir

- le Directeur Général a, aux termes de décisions en date du 31 juillet 2020, (i) arrété, conformément a
| 6art i elBdedu Radede Sommerce, le montant total de la créance de la société NEGMA GROUP
LTD d®tenue ° | 6encontre de | a Soci ® ® - |l a date d
466.761 BSAz02011 €émMis p a r d®ci sion du Conseil d6Admi ni stration
social de la Société ayant ainsi été augmenté de 186.620,02 euros par la création et I'émission de
466.761actions nouvelles ;

- le Conseil d'Administration réuni le 28 aolt 2020 a notamment, apr ~ s la tenue dobun
Rémunérations et des Nominations tenu le méme jour :

1 pris des décisions relatives au budget de la « CRO » (contract research organization) PRA Health
Sciences dans le cadre de la conduite du programme de phase Il ;

1 constatér ®al i sation d®finitive de | 6augmentation de caj
gratuites au profit de salariés et de dirigeants de la Société ;

M décidé la modification corrélative de l'article 6 des statuts de la Société ;

1 procédé a 16 tribution d'actions gratuites au profit des salariés et/ou dirigeants, sur usage de la
d®l ®gati on de comp®t ence ¢ 0n s @rdinaireeAnnpetler et Exttadrdirmieemb | ® e
du 16 juillet 2020 (dites « AGAos-2020 ») ;

1 émislerapportcomplément ai re du Conseil d6Admi ni stration

- le Directeur Général a, aux termes de décisions en date du 31 ao(t 2020, (i) arrété, conformément a
| 6 ar t2R51B4edu Rade de commerce, le montant total de la créance de la société NEGMA GROUP
LTD d®tenue ° |l 6encontre de | a Soci ®t® ° la date d
304.879 BSAzz0-T1 éMis p a r d®ci sion du Cons eateldu 26Gmard 2020 le capitala t i o n
social de la Société ayant ainsi été augmenté de 121.896,48 euros par la création et I'émission de
304.879 actions nouvelles ;

- le Conseil d'Administration réuni le 14 septembre 2020 a notamment :
1 pris des décisions relatives ©  péfation de partenariat avec Orient Europharma ;
1 autoriséleDi rect eur G®n®r al lesnédobiatidns et tigned avec ©oentElraphaema ;

- le Directeur Général a, aux termes de décisions en date du 30 septembre 2020, (i) arrété, conformément
1 6ar t ilg4ldeCofe.d@ rimerce, le montant total de la créance de la société NEGMA GROUP
LTD détenue ~ | 6encontre de Ises déBisians, @tt(i® coristaté las exleecices ded e
430.032 BSA2020-11 €mis par décisi on du Consei l déAdmi ni stration en
social de la Société ayant ainsi été augmenté de 171.935,06 euros par la création et I'émission de
430.032 actions nouvelles ;

- Il e Conseil d 6 Ad mi30hdemtembra 2OR0oanotam@eny a pl es | a tenue dobun
Rémunérations et des Nominations tenu le méme jour :
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1 examiné et arrété les comptes semestriels du premier semestre 2020 de la Société, dont une copie
figure en Annexe du présent rapport ;

1 mis au point et approuvé le présent rapport financier du premier semestre 2020 ;
1 pr oc ®d @ribution ld'@ctions gratuites au profit des salariés et/ou dirigeants, sur usage de la

d®l ®gation de comp®tence consentie par | Gédimiembl| ®e
du 16 juillet 2020 (dites « AGAog-2020 ») ;

9 autorisé la mise en place d@un accord de licence avec Qilu. ;

91 autorisé le Directeur Général™ | 6 ef f et de c otermdheetagec®ilu; si gner un
- Il e Conseil déAdnid3nctobré 2020ta nobamment® u n i | e

1 autorisé la mise en place dun accord de licence avec Xediton Pharmaceuticals Inc. ;

1 autorisé le Directeur Gén®r a l " | 6ef fet de ctarm csheet ragec Xeditons i gne
Pharmaceuticals Inc. ;

- le Directeur Général a, aux termes de décisions en date du 31 octobre 2020, (i) arrété, conformément a
| 6art i elBdedu Radede Sommerce, le montant total de la créance de la société NEGMA GROUP
LTD détenue ~ |l 6encontre de Ises déBisiansg, @tt(i® corfistaté las exercites ded e
637.597 BSA202011 €émis par décisi on du Conseil déAdmi ni stration en
social de la Société ayant ainsi été augmenté de 254.923,54 euros par la création et I'émission de
637.597 actions nouvelles ;

- |l e Conseil d 6 Andlenlil navesnbre 2020ia matammentu;

1 autorisé la mise en place d@n accord de licence avec Dongwha Pharma Co. Ltd. ;

1 autorisé le Directeur Général™ | 6ef f et de c oterm Sheet avec ®ongwha Rharrear Co.u n
Ltd. ;
- Il e Conseil d 6éAndlerd0 navesnbre 2020ia maiamment :
T d®ci dugmedtérdec api t al en num®r aire, dans | e cadre doéun

par | 6Assembl ®e G®n ®r & Extraor@inattel de & iSociété dunlé juiket 2020, par

une offre visée aldar t i c |-21° Hu Codk Inbnétaire et financier, avec suppression du droit
préférentiel de souscription au profitd 6i nvesti sseurs qualifi ®s eufs,etddun
arrétélescondi ti ons et modalit®s de | 6®mi ssi on

9 autorisé la conclusion et la signature d@n contrat de placement ;

1 consentilespouvoirs au Directeur G®n®r al d ans rédoletiong adr e
adoptées ;
1 émis le rapport complémentaire du Cons e i | ddAdmini strati on, pr ®slu par

225-129-5 et R. 225-116 alinéa 3 du Code de commerce ;

- le Directeur Général a, aux termes d@ne unique décision en date du 2 décembre 2020, décidé la mise en
Tuvr e d etiondé plgre®erd privé envisagée ;

- le Directeur Générala, auxt er mes doéune uni qu e3dé@nbie 202Q) fixé lesrconditorise d u
et modal it Gon dedplacemeit@iv®;r a t

- le Conseil d'Administration en date du 4 décembre 2020 anot a mment , apr s |l a tenue
Rémunérations et des Nominations tenu le méme jour :
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1 autorisé la mise en place d@n accord de licence avec Faran SA ;

91 autorisé le Directeur Général™ | 6 ef f et de c otermdheetagec EatanSA;gner un

T pr oc ®d @&ribution ld'dctions gratuites au profit des salariés et/ou dirigeants, sur usage de la
d®l ®gati on de comp®tence consentie par | Gddimieembl| ®e
du 16 juillet 2020 (dites « AGA12-2020 ») ;

- le Directeur Général, aux termes de décisions en date du 7 décembre 2020, a notamment :

1 constatélar ®al i sation d®finitive de | daugmentation de ¢
en date du 30 novembre 2020, objet de la 1¢* résolution adoptée, sur d®| ®gations de
Générale des actionnaires de la Société du 16 juillet 2020 ;

1 décidélamodi fi cation corr®l ative de | darticle 6 des ste

- le Conseil d'Administration en date du 31 décembre 2020 a notamment constaté (i) I'expiration de la
période d'acquisition de 39.633 actions gratuites attribuées par décision du Conseil en date du 10
décembre 2019 (ii) l'attribution définitive desdites actions gratuites de la Société au profit de salariés et
dirigeants de la Société et (iii) la réalisation de lI'augmentation de capital par incorporation de réserves
correspondante, par prélevement d'une somme de 15.846,04 euros sur le compte « Réserves
Indisponible » créé a cet effet.

En conséquence des opérations visées au paragraphe 3 du présent rapport, le capital social de la Société est
fixé, au 31 décembre 2020, a la somme de 10.680.166,50 euros, divisé en 26.712.489 actions.
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4, RESULTATS ECONOMIQUES ET SITUATION FINANCIERE EN 2020

4.1 Résultat d éxploitation

Léensembl e tdesddtmrioodnu i s 6 ®I2&L\6QG2 retiros tontre 361.135 euros en 2019, et les
charges d'exploitation a 16.119.158 euros contre 11.121.114 euros sur l'exercice précédent, le résultat
d 6 e xtgtidn est déficitaire a hauteur de (13.857.655) euros.

Le montant brut des traitements et salaires est de 1.532.137 euros et les charges sociales associées s'élévent
a 796.503 euros, pour un effectif salarié au 31 décembre 2020 de 7 personnes.

4.2 Résultat financier

Les produits financiers étant de 5.660 euros contre 11.001 euros sur I'exercice précédent et les charges
financiéres de 10.663 euros contre 82 euros sur I'exercice précédent, le résultat financier est négatif a hauteur
de (5.003) euros, portant le résultat courant avant impot a (13.862.658) euros.

4.3 Résultat exceptionnel

Le résultat exceptionnel est de 178.415 euros.

4.4 R®sul tat ide | 6exerc

L'exercice clos le 31 décembre 2020 se traduit par une perte nette de (11.536.701) euros, aprés intégration du
cr®di t pokdcihmr ¢ he g ud.14%582RUrosy e

45 Evolution des capitaux et des fonds propres
Les capitaux propres sont positifs a hauteur de 27.135.290 euros a fin 2020, en augmentation de 16.964.261
euros par rapport a fin 2019.

En tenant compte des avances conditionn ®es de Bpi f r a @20.613 suéo®) lles fords propres
s O6®t abl 27.855.808 euros.

4.6 Evolution de | 6emtdett e me

Les dettes financiéres de la Société sont non significatives 1.869 euros a fin 2020 contre 1.382 euros pour
| 6 e xesprécédent).

4.7 Variation du Besoin en fonds de roulement (BFR)

Le besoin en fonds de roulement a augmenté de 592 K Gen 2020.

5. EVENEMENTS IMPORTANTS POSTERIEURS A LA CLOTURE DE L 6 E R®ECE

5.1 Progrés scientifiques et économiques

En février 2021, Orient EuroPharma (OEP)a souscrit ° une augmentation de ca
870 Ku , " un prix de. Lebs.1803A24 nqueeles actomsisoonn t assorties doéune
conservation obligatoire (« lock-up ») de 3 ans.
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5.2 Opérations juridiques

Depuis le 1¢" janvier 2021, les opérations juridiques suivantes sont intervenues :

- le Conseil d'Administration en date du 26 janvier 2021 anot a mment , apr s la tenue

Rémunérations et des Nominations tenu le méme jour :

1 pris des décisions concernant la politique de rémunération des salariés au sein de la Société, suivant

les recommandations du Comité des Rémunérationsetdes Nomi nati ons qui soOest

1T d®ci d® dtérdaud@nureration du Directeur Général, suivant les recommandations du Comité

des R®mun®rations et des Nominations qui sbest tent
- e Consei |l déeAndled féviies2021 a hotammentr.

1 approuvé les termes et conditions dune nouvelle opération de partenariat stratégique, commercial et
capitalistique ;

1 autorisé la conclusion et la signature d@n contrat en langue anglaise intitulé « Subscription
Agreement » de mise eni u v daladite opération ;

T d®ci dugmedtérdecapi t al en num®r air e, dans |l e cadre doéun
par | 6Assembl ®e G®n®r al e Or di nai rciéé da denjuillet202@ avect Ex t
suppression du droit préférentiel de souscription au profit d@un bénéficiaire nommément désigné, et
arrétélescondi ti ons et modalit®s de | 6®mi ssi on

f consentilespouvoirs au Directeur G®n ®r al d a des rédolationg adr e
adoptées ;

1 émis le rapport complémentaire du Cons e i | ddAdmini strati on, pr ®slu par
225-129-5 et R. 225-116 alinéa 3 du Code de commerce ;

- le Directeur Général, aux termes de décisions en date du 25 février 2021, a notamment :

1 constaté la réalisation défi ni ti ve de | daugmentation de capital d «
en date du 8 février 2021, objet de la 3®me résolution adoptée, sur d®l ®gati ons de
Générale des actionnaires de la Société du 16 juillet 2020 ;

1 décidé la modificatonc or r ® ati ve de | édarticle 6 des statuts de

Par ailleurs, le Conseil d'Administration en date du 24 mars 2021 a notamment :

- proc®d® © I 6attribution d'action
de comp®tence consentie par I 6 A
2020 (dites « AGA03-2021 ») ;

r a
mbl ®e G®n ®r al

- examiné et arrété les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2020 ;

- proposé 16 a f dtien du résultat de I'exercice clos le 31 décembre 2020 ;

décidé de soumettre, a cette Assemblée Générale, de nouvelles délégations de compétence au Conseil
d6Admi ni;stration

- pris les décisions nécessaires, en conséquence des décisions prises ci-dessus, pour la préparation et la
convocation de I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle appelée a statuer sur les comptes de cet
exercice.

En conséquence des opérations listées ci-dessus, le capital social de la Société a été fixé a la somme de
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10.752.183,54 euros, divisé en 26.892.613 actions a la date du présent rapport.

6. EVOLUTIONPREVI SI BLE ET PERSPECTI VES DOAVENI R

Suite aux excellents résultats d e | @& d@tphase IIlb NEW-HOP E ( d a n genslom drtgriplle)rannoncés
lors de la conférence annue | | e d ecanlHéa/ ¥ssaciation (AHA) tenue en novembre 2018, la Société a
démarré au cours du second semestre 2019 son étude de phase Ill FRESH dont la durée prévue est de deux
ans. Le premier patient a été recruté en juillet 2020.

Dans |l e domai ne de adue) lanSoaiéféfai laneénsore étudeade cphase Ilb, dénommée
QUORUM, pour évaluerlo e f f i caci t ® efiribadtabpartrappo® audRandipeil clikziles patients aprés
un infarctus aigu du myocarde (IDM). Les premiers résultats sont attendus a la fin du second trimestre 2021.

La société poursuit ses activités de « business development » pour couvrir a terme la majeure partie du
marché mondial.

7. ANALYSE OBJECTIVE ET EXHAUSTIVE DE L'EVOLUTION DES AFFAIRES, DES
RESULTATS ET DE LA SITUATION FINANCIERE DE LA SOCIETE, NOTAMMENT DE SA
SITUATION D'ENDETTEMENT AU REGARD DU VOLUME ET DE LA COMPLEXITE DES
AFFAIRES

La trésorerie disponible de 27,2 MU au 31 décembre 2020, ainsi que les différents partenariats annoncés
permettent a la Société de réaliserses obj ect i f s budg ®rcaurst mtammer enrmatieré den n ® e
dépenses en recherche et développement.

8. INDICATEURS CLES DE PERFORMANCE DE NATURE NON FINANCIERE AYANT
TRAI'T A LOACTIVITE SPECIFI QUE DE LA SOWEETE (
AUXQUESTI ONS DOENVI RONNEMENT ET DE PERSONNEL

Ilsbéagit de f r an lehdifférenies &apes séuessaires a la mise sur le marché de nouveaux
médicaments, ce qui passera par la réalisation de la phasellldans | 6hypertenaipmsellart ®r i
dans | 6 i n scardiafjue st@ar deenouveaux accords de licence avec des laboratoires pharmaceutiques.

Ce processus est long et trés réglementé.

9. INFORMATIONS SUR LES RISQUES ET INCERTITUDES AUXQUELS LA SOCIETE EST
CONFRONTEE

Les risques présentés ci-dessous sont ceux que la Société considére, a la date du présent rapport annuel,
comme ®t ant s u s cieynteffeb défavorabtk Gignificatif sur la Société, son activité, sa situation
financiére, ses résultats ou son développement. La Société a procédé a une revue des risques qui pourraient
avoir un effet défavorable significatif sur son activité, sa situation financiére ou ses résultatsetconsi d r e g1
néy a pas dbéautres risques significatifs hormis ceux p

9.1 Risques stratégiques
Risque lié aux pertes historiques et aux pertes prévisionnelles

Depuis le début de ses activitées en 2006, la Société a enregistré des pertes opérationnelles. Au
31 décembre 2020, les pertes nette s cumul ®es §%16d levyadompnis une perte nette de
11.537 k 4 2020. Elles résultent principalement des dépenses importantes dans les programmes de
recherche et d®veloppement et | dabsence de revenus.
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La Société peut connaitre le maintien de pertes opérationnelles au cours des prochaines années, en relation
avec ses activités de développement, et en particulier du fait de la poursuite de ses dépenses dans le
développement de ses médicaments.

A |la date du pr®sent rapport, aucun dmear ph®@dau tbki dendi
donc g®n®r ® de <chiffre doaff agénérerdu prdiitaviendra potamment®e she | a
capacité a finaliser un partenariat avec un laboratoire pharmaceutique.

La principale source de revenu connu pour la Société est le remboursement de crédits d 6 i mp * t reche
(CIR).

La Soci ® ® ne peutereqaanauntavenir papahd des levenug pionenant de la vente de
licences de ses produits permettant do aéstsaicasderr@enlsa r en
pourrait avoir un effet défavorable significatif sur son activité, ses perspectives, sa situation financiére, ses

résultats et son développement.

Risques spécifiques liés aux études précliniques et aux essais cliniques

La Société réalise des études précliniques? e t des essais cliniques compl ets
lesquel s el l e doit assurer | a qualit® de ses produits ai
dans les indications visées.

De maniere générale, le temps de développement d 6 umBdicament en santé humaine est long, 12 a 15 ans
entre la découverte de la molécule (candidat médicament) et la mise a disposition du médicament pour des
patients.

Typiquement, les phases de sélection et précliniques durent 2 a 3 ans, une phase | 1 a 2 ans, une phase lla 1
a2 ans, une phase llb 1 a 2 ans, une phase lll2a 3 ansetl 6 Aut o da nsise sur le marché 2 a 3 ans.
Néanmoins ces durées approximatives demeurent trés variables en fonction de la nature des candidats-
médicaments (nouvelle entité chimique, produit biologique) et des pathologies ciblées (maladies rares ou
traitement thérapeutique aigu ou chronique).

Depuis le début de ses activités en 2006, la Société a développé 4 programmes de recherche. Les durées de
chaque étape déja réalisées par la Société a la date du présent rapport sont les suivantes :

A Le programme First-in-class : Hypertension résistante a débuté en 2006. La Société a sélectionné le
candidat-médicament au cours de | 6 a n2008 euis a conduit des études de pharmacologie chez I'animal
complémentaires (durée environ 1 an) et les études réglementaires de la phase préclinique (durée
d 6 e n v2i5rannges). La Société a menée plusieurs études cliniqgues de phase | entre 2012 et 2013
(durée d 6 e n v2iannées). Elle a défini le protocole de phase clinique lla au cours de | 6 a n201& et a
obtenu toutes les validations nécessaires des autorités sanitaires fin 2014. La partie clinique de la phase
llas 6 eashevé en avril 2016 et les résultats positifs ont été annoncés en septembre de la méme année.
Aprés avoir recu en septembre 20171 6 a c de tarFDA pour le lancement de | é6ude NEW HOPE (phase |l
dans| 6 hy p e rarté&iells) iaux Etats-Unis, la société annongait avoir recruté ses premiers patients en
novembre 2017.

Lors de |l a conf®rence annuelle de | 6 Ameraudanoverbeear t A
2018, l a Soci ® ® a annonc® dboexcell ent s -HOREséualuanat s p
| 6ef fi caci t ®aneetduflrizastal dansdee ttroali®@re ment de | dhypertensi on

! Pour rappel :
Phase préclinique : Tests en laboratoire sur des animaux af i n d 6l&printipawx effets de la molécule et sa toxicité.
Phase Ilb : Détermination de la dose thérapeutique de la molécule sur une plus grande échelle

Phase Ill : comparaisond e | 6i& iU nouvemic médicament par rapport au traitement de référence. Cette ph a s e s 0 aunrgmrgls e
nombre de patients. Les patients sont sélectionnés sur des critéres précis qui permettront de répondre a la que s t i o nficatig® etld® e f
bénéfice du médicament testé comme nouveau traitement standard de la maladie concernée.
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En septembre 2019, la Société a recu un retour positif de la FDA concernant le plan de développement et
les protocoles de phase Il du firibastat chez des patients présentant une hypertension artérielle résistante.
Elle a initié I@&tude FRESH dont les résultats sont attendus a la fin de I@nnée 2021.

L&tude REFRESH, annoncé en janvier 2021, a pour objectif de démontrer la sécurité a long terme du
produit ainsi que son efficacité a 3 mois, aprés une prise unique quotidienne de 1000mg.

A Le programme Hypertension en association fixe (firibastat et IEC) a débuté en 2010. La Société a lancé
des études précliniques de pharmacologie chez le rat spontanément hypertendu et a pu sélectionner le
candidat-médicament en 2013. La Société a réalisé des études précliniques complémentaires de
pharmacologie chez le rat en 2016 et a lancé des études précliniques reglementaires de toxicité du produit
QGCO011 chez le rat. La Société poursuit | 6 e x p | de mautelles associations du produit firibastat avec
d 6 a u agents aintihypertenseurs.

A Le programme Best-in-class : Traitement optimisé de Idypertension en monothérapie a débuté en
2007. Ce programme est resté au stade de recherche en étroite collaboration avec les équipes
académiques qui sont a l'origine de ces travaux. La Société a sélectionné le deuxiéme candidat
médicament au cours de | & a n20®3e La Société conduit depuis 2016 des études précliniques de
pharmacologie chez le rat hypertendu. En paralléle, la Société méne depuis 2016 un programme de chimie
médicinale afin d 6 i d e det niodvelles familles chimiques de candidats-médicaments qui de fait seront
protégées par des nouvelles demandes de brevets.

A Le programme First-in-class : Insuffisance cardiaque a débuté en 2013 avec la sélection du candidat-
médicament sur la base d 6 ®t préclindques de pharmacologie menée par | 6 ® q acadpneique dirigée
par le Dr. Llorens-Cortés. La Société a préparé en 2014 un programme d 6 ®t predairsques afin de
démontrer | 6 e f f dumeduit én®@oses répétées a la fois chez le chien et le rat post infarctus (durée
estimée d 6 e n v2 années). La Société a annoncé en juin 2016 le lancement d 6 u étede pan-
européenne de phase Il (QUID HF) chez des patients en insuffisance cardiaque (durée estiméed 6 e n \2i r o n
années).

En avril 2018, la Société a annoncée, en accord avec son comité scientifique, a anticiper le lancement de
| 6 ® tdeiRhase Ilb sans attendre les résultats définitifs de QUID-HF. Cette étude, dénommée QUORUM,
permettra d 6 ® era | dEadité et la tolérance du firibastat (ex QGC001) par rapport au Ramipril chez les
patients a fraction d 6 ® j reattérée aprés un infarctus aigu du myocarde.

En avril 2019, la Société a recu les premiers avis favorables des comités dé@thique et des autorités
réglementaires pour lancer |&tude de Phase llb QUORUM sur le firibastat dans lénsuffisance cardiaque.

En juin 2019, la Société a recruté le premier patient de I&tude QUORUM.

L@tude se poursuit et les premiers résultats sont attendus pour la fin du 2éme trimestre 2021.

Certaines étapes ont été plus longues que celles généralement observées dans les grands laboratoires
pharmaceutiques internationaux car la Société a mené ses études en fonction de ses moyens, quitte a ralentir
parfois les programmes.
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Le stade d 6 a v a n cdimgaendu firibastat dans | 6 h y p e r artérielle résistante et dans lénsuffisance
cardiaque sont illustrés dans la figure ci-apres.

2019 ; 2020 , 2021 , 2022

PHASE llb »
NEW HOPE PHASE Ill FRESH Efficacite
PHASE Ill RE FRESH
Seécurité long-terme

PHASE Ilb QUORUM

HYPERTENSION

INSUFFISANCE
CADRIAQUE

Source : Quantum Genomics

Chagque essai obdgtdédugeeceabboti $&tion pr®alable et déun c
données de développement est évalué par les autorités réglementaires compétentes.

Ces autorités réglementaires pour r ai ent emp°cher |l a Soci tiquescbddent r ep
poursuivre des d®veloppements clsipmiPgeeas ®es&i Nndontt HA®r @
conformité avec la réglementation applicable ou si elles considérent que le rapport entre les bénéfices
escomptés du produit et ses risques ®vent uel s nodoest pas suffisant pour j
pourrait choisir, ou les autorités réglementaires pourraient lui demander, de suspendre ou de mettre fin a des

essais cliniques si les patients étaient exposés a des risques imprévus e t graves. Des d®c s
événements indésirables, liesounonautrai t ement f ai sant | Sients¢ paduireletimpodee s s ai ,
alaSociétéederetar der ou doéetnteggadimpete &insi | demp°cheresdne pou
produit dans I 6indication cibl ®e voire dans db6autres i

Par ailleurs, la réalisation des essais cliniques et la capacité de Quantum Genomics a recruter des patients
pour effectuer ces essais dépendent de nombreux facteurs comme :

- lanaturedel 6i ndi cation ci bl ®e
- le nombre de patients affectés et éligibles au traitement ;
- 1 d®vol ution de tieatsipcus dars lepeagdaie; des pa

- | 6exi st wenessis didcues visant la méme population ;

- la capacité de la Société a convaincre des investigateurs cliniques a recruter des patients pour ses essais ;

- la possibilité de recruter et de traiter des patientssurun centre doéi nvesngjegati on cli
- la disponibilité de quantités suffisantes de produit.

Les essais étant confiés a des prestataires, la Société dépend de la capacité de ceux-ci a effectuer leurs
prestations dans les conditions et les délais convenus . L6 ®l oi gn e oregédgraphique dea di st

centr es dobéinvestigation cl i ni qusepgratipnealles ethogistiquesuce guvpeurraitd e s d
entrainer des codts et délais.

Les essais cliniques et précliniques sont colteux. Si les résultats de ces essais ne sont pas satisfaisants ou
concluants, la Société pourrait étre amenée a devoir choisirentreld abandon du programme, en
de | 6i nvest i ss ememps cofraspordant, blesa poearsuite, sans garantie que les dépenses
supplémentaires ainsi engagées permettentd 6 about i r .

Léincapacit® de | a Socrt s &sais climigies laves siagcés @durrait avar e effet e
défavorable significatif sur son activité, ses perspectives, sa situation financiére, ses résultats et son
développement . B giseende msquési commsin® a tous les acteurs de son industrie,ilssont do6aut a

plus significatifs pour la Société que ses capacités financiéres et humaines sont limitées.
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Ce risque est géré notamment par le choix des prestataires, sous-traitants, le suivi de la conformité par
rapport a la réglementation souslecontr6l e déun chef de projet ou ddédun respo

Risque de dépendance vis-a-vis des programmes en développement

Le d®vel oppement Kigeu des im&Sstlssements eandidérables en temps et en ressources

financieres ainsique I Mgl i cati on doéun personnel tr s gu adapadité ®. Le
générer des revenus a long terme dépendront de la réussite du développement ainsi que du succes
commerc i al de ses produi tastériglorésistanécetl dIhFipres u fefnis etamotamement ar d i ¢

de la survenance de nombreux facteurs, tels que :

- laréussite de la Phase lll pourlepr ogr amme de d®v el o pepsomaetériclle at,dans un® hy per

moi ndr e mesur e, | a reussi t e dedl®@ Phas®tl pale k& pregtamme [dé a ni ma
développement sur les autres produits développés par la Société (combinaison de traitements dans
|l 6hypertension art®rielle) ;

- laréussitedelaPhasellbpourl e programme de d®vel oppement sur | 8ins

- la mise en place de partenariats et/oud 6 a ¢ cde license ;

- | 6 aut odeimsasurileanarché (« AMM ») accordée par les autorités réglementaires ;

- la production ¢héll® industrielle et en quantités suffisantes de lots pharmaceutiques de qualité
constante et reproductible ;

- | 6 ac c e ges prdduit® de la Société par la communauté médicale, les prescripteurs de soins et les tiers
payants (tels que les systémes de sécurité sociale) ; et

- leur succés commercial.

Quantum Genomics a pour stratégie de constituer des alliances avec un laboratoire pharmaceutique capable
de terminer le développement clinique du firibastat, obitéhir A MM d u produit et doée
commercialisation.

A ce jour, l'objectif de la Société estd 6 ent amer une @lkde doa pradeit piare dirbastat dans
| 6hypertension arto®r®telde ,dadePlraoane i Inkawinguesainsi que desigreen f f i s
des partenariats avec des laboratoires pharmaceutiquesd evant mener 7 | 6 AMM.

Si la Société ne parvenait pas a développer ses médicaments sur une ou plusieurs applications cliniques, son
activité, ses perspectives, sa situation financiere, ses résultats et son développement pourraient étre
significativement affectés.

Risques liés au besoin de financement de | a@tivité

La Soci ® ® a r®alis® doéi mportants investissements de
dépenses do xploitation globales s 6 ® | = v16.010 ki“en 2020. Elles ont été de 1934 kU ede 201
2759 kU gedne 240.1447 201% de 6.23Bk U e n,d2e0 1160 . 317 ktde eIn3 206FY & 0 en
de 11.164k 0 en etx®1,9 en | 6absence de revenus r®currents.

p
3

Au 31 décembre 2020, la trésorerie de la Société était de 27,1 M.

Il est nécessaire a la Société d 6 o b tes saurces de financement pour poursuivre ses essais cliniques et sa
croissance 7 | on g deparvenmraapideménoadeseaccordsfde lieesce avec des sociétés
pharmaceutiques, comprenant un reglement initial, des paiements d éape et des royalties lors de la mise sur
le marché des produits développés par la Société. A défaut, la Société envisagera de nouvelles
augmentations de capital ou/et de nouveaux préts de ses actionnaires.

Les besoins futurs en capitaux dépendront de nombreux facteurs, tels que :

- des colts plus élevés et des progres plus lents que ceux escomptés pour ses programmes de
développement, que ce soit en Phase Ill, en Phase Il ou en Phase préclinique ;

- des colts plus élevés et des délais plus longs que ceux escompt ®s p o ution désbdaotdrisatioms
réglementaires, y compris le temps de préparation des dossiers de demande auprés des instances
réglementaires ;

- des colts de préparation, de dép6t, de défense et de maintenance de ses brevets et autres droits de
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propriété intellectuelle ;

- des colts pour répondre aux développements technologiques et du marché, pour conclure, dans les délais
envisagés et maintenir en vigueur des accords de collaboration et pour assurer une fabrication et
commercialisation efficaces de ses produits ;

- des opportunités nouvelles de développe me n 't de nNnouveaux produits promet
technologies, de produits ou de sociétés.

Il se peut que dans la période couverte par la trésorerie de la Société, ces colts soient tels quis ne
permettent pas de continuer 16 e x p | oadu tgue tai Société ne parvienne pas a lever des fonds suffisants a
des conditions acceptables, voire a ne pas lever de fonds du tout. Si les fonds nécessaires ne sont pas
disponibles, la Société pourrait devoir :

- retarder, réduire, voire supprimer des programmes de développement ;

-obtenir des fonds par iaeat goiipeuirssent th Goacer @ ocenoticer adles dpits sur e
certaines de ses technologies ou de ses produits, droits auxquels elle n durait pas renoncé dans un contexte
différent ;

- acqueérir des licences ou conclure de nouveaux accords de collaboration qui pourraient étre moins attrayants
pour elle que ceux q u auralt été possible d 6 o b damsiun contexte différent ; ou

- envisager des cessions d 6 a ¢Moife irsrapprochement avec une autre sociéteé.

De plus, dans la mesure ou la Société pourrait lever des capi taux par ®mi ssion dbé
participation des actionnaires pourrait étre diluée. Le financement par endettement, dans la mesure ou il serait
disponible, pourrait également comprendre des conditions restrictives.

La r ®al i s aou demplusiedr&de te8 tisques pourrait avoir un effet défavorablesi gni f i catté,f sur
les perspectives, la situation financiere, les résultats et le développement de la Société, ainsi que sur la
situation de ses actionnaires.

La Société intégre le risque de financement dans ses problématiques de gestion. La signature de partenariats
comprenant des paiements a la signature ainsi que tout au long du développement du produit, mais aussi des
redevances sur les ventes, vise a diminuer, avec le temps, le risque de financement et son besoin de recourir

au financement par le capital. Néanmoins, la Société considére que son exposition ~ | 6environne
économique et boursier reste substantielle.

Risque relatif au contrat de licence

A la date du présent rapport, la Société a obtenu une licence exclusive mondiale de I'lnserm, du CNRS et de
I'Université Paris Descartes pour les 3 brevets suivants :

1) Concept des BAPAI pour traiter I'hypertension
2) Utilisation du firibastat pour le traitement de I'nypertension et des maladies apparentées
3) Utilisation du QC006 pour le traitement de I'hypertension et des maladies apparentées

Ces brevets protegent l'utilisation des inhibiteurs de I'Aminopeptidase A, parmi lesquels les produits firibastat
et QGCO006, pour le t rai t ement de |l " hypertension et msefflssancp at h o |
cardiague) chez les humains et les animaux.

La licence expirera a la derniére des deux dates suivantes (i) | 6 expi ration du dernier d
lepaysou(i)10 ans ° compter de | a date de ptdamaunpays. commer Ci i

Cette licence prendra fin si Quantum Genomics:

- ne respecte pas les engagements prévus au contrat,

- est en liquidation ou en redressement judiciaire (sous réserve des lois applicables)

- ne mene aucune étude sur les produits provenant des brevets relatifs a cette licence pendant 6 mois

Compte tenu des trois conditions nécessaires explicitées ci-dessus, la Société estime comme peu probable la

perte de cette licence. Toutefois, S un t el cas se produi sai tdéfavorhbleser ai

significati f sur | édact i virés@tats] & siluation Srancier® ¢t &s pespedives

Par un avenant de début novembre 2013 au contrat de licence exclusive du 25 mai 2009 concédé a Quantum
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Genomics, | 81 ns e rvensité Rags DEBARES onedtendu fa licanice exclusive a toute application
pour le traitement des pathologies cardio-va s cul ai res chez | 6homme et | 6ani mal
al 6accord initial port entdosawrp | late®@ing emgmale, s leemontants des ¢ h a mp

pai ement s ndilés®nes>p et deg yalties.

Cette licence exclusive mondiale est essentielle au développement de tous les programmes de R&D de la
Société.

Risque 1i® " | 6absence de b®n®fice th®rapeutique

Le d®vel opp e andidat-médit@dmem est un processus en plusieurs phases, long, colteux et

incertain, dont l@bjectif est de démontrer le bénéfice thérapeutique apporté par ce candidat-médicament dans

une ou plusieurs indications. La Société pourrait ° t r e d a n sde démontrec la poare itolé@nce ou

[6ffi caci t ® ubidunsrde ses proguits au stade préclinique ou au stade clinique. Tout retard dans le
développementpréc | i ni que déun candidat entr a’ rveoppeinantcliniquedeet ar d
ce candidat. Un échec dans le développemen t pr ®c | n candjdateentrdirierait un abandon du
développement de ce candidat. Tout échec aux différents stades cliniques pour une indication donnée pourrait

retarder le développement du produit voire entrainer | 6arr °t d e s o0 na Sdc@éte étaitadanp e me n t
ldncapacité de démontrer un bénéfice th®r apeutique pour | 6ensembl e de
développement, elle pourrait étre amenée a stopper tout développement pour cette classe.

Sisesprodui t s se r ®v®Il ai elneantrainaieatfdési effets secsndaives inaga@ptables, il serait
impossible de les commercialiser, ce qui pourrait avoir un effe t d®f avorabl e significal
perspectives, la situation financiére, les résultats et le développement de Quantum Genomics.

Risques liés alarecherche et ala dépendance vis-a-vis de partenariats actuels et futurs

Afin de développer et de commercialiser des produits, la Société cherchera a conclure des accords de
collaboration et de licence avec des sociétés pharmaceut i qu e s a@ssistev dans e dévéloppement des
médicaments et son financement. A la date du présent rapport, la Société et Biolab Sanus Parmaceutical ont
concluent un accord exclusif de licence et de collaboration pour firibastat en Amérique Latine.

La Société pourrait ne pas trouver de partenaires ou ne pas trouver les bons partenaires pour développer ses
produits. Si elle trouve ces partenaires, ils pourraient décider de se retirer des accords. La Société pourrait
également ne pas réussir a conclure de nouveaux accords sur ses autres médicaments. De plus, ses accords
de collaboration et de licence existants et futurs pourraient ne pas porter leurs fruits.

Sila Soci®t ® ®t ai tapacdt@ desmaihtéhir en vigueur ses accords de collaboration existants ou de
conclure de nouveaux accords, elle pourrait étre amenée a étudier des conditions de développement
alternatives, y compris abandonner ou céder intégralement certains programmes, ce qui pourrait freiner voire
limiter sa croissance.

La Société ne peut controler ni | mMportance ni le calendrier des ressources que ses partenaires existants ou

futurs consacreront au développement, a la fabrication et a la commercialisation de ses produits. Ces
partenaires pourraient ne pas remplir leurs obligations comme la Société lantic i pe. Cdestepoprmitir quoi
étre confrontée a des retards significatifs ou ne pas réussir a introduire ses produits sur certains marchés.

Parai | | e ur <llecherche aincture des clauses de non-concurrence dans ses accords de collaboration
et de licence, ces restrictions pourraient ne pas offrir a la Société une protection suffisante. Ses partenaires
pourraient poursuivre des technologies alternatives et concurrentielles, seuls ou en collaboration avec
déautres.

Pour mener a bien certaines taches dans le cadre du développement de ses produits, la Société se repose

sur un r ®seau dobéexperts scientifi gnegy compris des cherohaunst com
rattachés a des institutions académiques. Pour construire et maintenir un tel réseau a des conditions
acceptables, elle est confrontée a une concurrence intense. Ces collaborateurs extérieurs peuvent mettre fin,

a tout moment, a leurs engagements . La Soci ® ®u mobexretrrclel e | tésTout@oisslar | e
Sociéttconsi d re qgceeetlled ax®®raiuvempr of essionnels des dirigean
et de retenir des partenaires scientifiques de qualité.

Laréalisati on de Isiéwsrde aeaurisqlies pqurkail avoir un effet défavorable signifi cat i f sur | 6
les perspectives, la situation financiére, les résultats et le développement de la Société. Afin de limiter les
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risques liés a ses partenariats actuels et futurs, les stratégies de partenariat, de croissance et d 6 guisition de
nouveaux candidats sont maintenues.

Ri sques | i®s " | éenvironnement concurrentiel

Le march® pharmaceuti qgue se car ac th@logies,ea ppidominahcé @ ol ut |
produits protégés par des droits de propriété intellectuelle et une concurrence intense. De nombreuses
structures, laboratoires pharmaceutiques, sociétés de biotechnologie, institutions académiques et autres
organismes de recherche, sont activement engagés dans la découverte, la recherche, le développement et la
commercialisation de médicaments, dont des produits vi sant ° r®duire | a pression
lutter contre | 6insuffi s anumeenomias gouraaifaussicontueengerua dettaint d e
nombre de thérapies en cours de développement ou récemment commercialisées.

Un grand nombre de concurrents de la Société b ® n ®f i ci ent de ressources et dobéu
gestion, de recherche, d 6 ac ¢~ s asudans [esaessaie diniques, de fabrication et de commercialisation

plus importantes que les siennes. En particulier, les grands laboratoires pharmaceutiques ont une plus grande
exp®rience de l a conduite denson des autoiisationg téglementaiies. sDese t de
sociétés plus petites ou plus jeunes, surtout dans le domaine des pathologies cardiovasculaires, peuvent
également se révéler étre des concurrents non négligeables. Toutes ces sociétés sont également susceptibles

de concurrencer Quantum Genomics pour acquérir des droits sur des produits prometteurs, ainsi que sur

d 6 tes technologies complémentaires.

Enfin, la Société ne peut garantir que ses produits :

-restent concurrentiels f ac es par les 6oaaurtent® de lap $oociédéu at toud d®v
sbav reraient pl usoumdhasiteuwp;l us efficace

- soient un succés commercial ; ou

-nesoi ent pas rendus obsol tes ou non rentables par I
développées par ses concurrents.

De tels événements pourraient avoir un effet défavorable significatif su r activii@, les perspectives, la situation
financiére, les résultats et le développement de la Société.

Quantum Genomics estime que le risque concurrentiel est élevé pour son activité, en particulier compte tenu
de la taille de certains de ses concurrents potentiels. La problématique concurrentielle est intégrée dans les
choix de développement de la Société. Elle analyse ainsi en permanence le marché et les candidats-
médicaments en développement.

Risques liés a une protection incertaine des brevets et autres droits de propriété intellectuelle

Il est important pour la réussite de son activité, que Quantum Genomics ainsi que ses futurs concessionnaires
de licences, soiente n  me s ur er, dé hanenireenhde faire respecter ses brevets et droits de propriéte
intellectuelle en Europe, aux Etats-Unisetdans dbéautres pays.

La Soci ® ® di spose de |licences exclusives eadvetsdétendsi al e s
par 61 nser m, | e iMeMNiR FParie Descartéstl De méme, Quantum Genomics a étendu son

portefeuille de brevets parl 6 adj oncti on de trois familles de brevets
en copropri ®t ® visant & protdgey le rpaessus)de fabricaton et | 6ut i | i sation de

firibastat en association avec d 6 tes médicaments antihypertenseurs.

2 Lafamille de brevetsn®lest d®t enue par | 01 brevetsom été délivieeparlel &iBrités boengétentes
des pays concernés.

Les familles de brevets n°2 & 3 sont détenues p a r | 6l nser m, | e CNRS amest. Lds brévats onteétés i t ® |
délivrés par les autorités compétentes des pays concernés.

3 Les familles de brevets n°4 & n°6 et sont détenues par Quantum Genomics. Les brevets s ont e nxameoparles do e
autorités compétentes des pays concernés. | | s aras et déa&té délivrés aux USA.

Lafamilede brevets nA5 est d®t enue par Qrewtng usno rIGte nemi an@arfes d @ ¢ x
autorités compétentes des pays concernés. | | a edd&ja étéedglivré en Europe.
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Il ne peut étre exclu que :

-la Soci ® ® ndarrive pas ~ d®vel oppeablesde nouvelles i nve
- les brevets pour lesquels des demandessont en cour s dodex anmbéravetsiypportantsnpr i s c e

dans plusieurs juridictions, ne soient pas délivrés ;
- les brevets accordés ou licenciés a ses partenaires ou a la Société soient contestés, réputés non valables,
ou que Quantum Genomics ne puisse les faire respecter ;
-1 6 ®t e n d pratectidoneconférée par un brevet soit insuffisante pour protéger la Société de ses
concurrents ; ou
-des tiers revendiquent des drmis detpoprigtaintelledtectie qberacSoce&te s o u
détient en propre ou sur lesquels elle bénéfic i e doéune |l icence.

Lad®l i vr ance dadamamitpasrsavaliditt ounson applicabilité et des tiers peuvent mettre en doute

ces deux aspects. La délivrance e t | 6appl i c adi ddns le @omaing ules bidteclnologies sont
hautement incertaines et soulévent des questions juridiques et scientifiques compl exes. Jusq
politique uniforme néa ®mer g® au ni wetsaoatroyaodars le ddmaien t e

(

u
r

des biotechnologies et d 6 ®t endue des r e v en tUnecaatibpn ennusticcappuorias ® s obdav

nécessaire pour faire respecter les droits de propriété intellectuelle de la Société, protéger ses secrets
commerciaux ou d®t er mi ner | dendueade sed draoit®de eropriétedn®llectuelle. Tout litige pourrait
entrainer des dépenses considérables, réduire ses bénéfices et ne pas apporter a la Société la protection
recherchée. Les concurrents de Quantum Genomics pourraient contester avecsucces s es br event s,
été délivrés ou licenciés, devant un tribunal ou danslecadr e d 6 aut r e scepui Eoor@idavair PaRIr,
cons®quence de r®duire | 6®tendue de ses b r etrefaitt su De
contournés avec succes grace a des innovations.

La survenance @ééments@ancernahtelunade ses brevets ou droits de propriété intellectuelle
pourrait avoir un effet d®f avor abl e sneiere, ledréasaltats stilet ® ,
développement de la Société.

Ces risques s oédavésgaurdauSoaététcompte teral de ses capacités financieres et humaines
limitées. Afin de limiter ce risque, le processus de gestion des brevets et des droits de la Société est placé

sous la responsabilité du Directe ur R&D avec | 6i mgidni cGaRtni®r na | eabinett consddiume
extérieur qui effectue la synthése des droits détenus directement et indirectement par la Société.

Risques liés a des brevets et des droits de propriété intellectuelle détenus par des tiers

Léessor de d biotechablogies etilaemultipbcation du nombre de brevets délivriés augmentent le
risque que des tiers considérent que les produits de la Société enfreignent leurs droits de propriété
intellectuelle. En général, les demandes de brevet ne sont publiées que 18 mois aprés la date des demandes
de priorité. Aux Etats-Unis, certaines demandes de brevet ne sont pas publiées avant la délivrance du brevet
lui-méme. Par ailleurs, toujours aux Etats-Unis, les brevets peuvent étre accordés sur la base de leur date
ddavent i on, c aaing pas toujodre la délivrance d un brevet a la partie qui a été la premiére a déposer
|l a demande. Les d®couvertmres prua |l fi cratt i pardedd seévetugheedesdestma

q

ch

mois, voire souvent des années plus tard. C ést pourquoi la Société ne peut étre certaine que dest i er s nbdor

pas été les premiers a inventer des produits ou a déposer des demandes de brevet relatives a des inventions
également couvertes par ses propres demandes de brevet ou celles de ses partenaires. Dans un tel cas, la
Société pourrait avoirbesoind 6 obt enir des | icences sur | es brevets d
étre obtenues a des conditions raisonnables, voire pas du tout), cesser la production et la commercialisation

de certaines lignes de produits ou développer des technologies alternatives.

Tout l itige ou revendication intent ®e c onraimeeded caltsSo c i
substantiels et compromettre sa réputation. Certains de ses concurrents disposant de ressources plus
importantes que les siennespour r ai ent °tre capables de mieux suppo
complexe. Tout litige de ce type pourrait gravement affecter la faculté de la Société a poursuivre son activité.

Plus spécifiquement, des litiges sur la propriété intellectuellepour r ai ent | dobl i ger
-cesser de vendre ou utiliser | dun quel mpriégtd intellectdetle s e s

contestée, ce qui pourrait réduire ses revenus ;
- obtenir une licence de la part du détenteur des droits de propriété intellectuelle, licence qui pourrait ne pas
étre obtenue & des conditions raisonnables, voire pas du tout.
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Les activités de veille active en matiere de propriété intellectuelle concourent a limiter ce risque.

Risques liés aldncapacité de protéger la confidentialité de ses informations et de son savoir-faire

La Société fournit parfois des informations et des matériaux =~ des ¢ her tidneacadémiqded ainsist i t u

gud”™ dbéautres entivées@ui glle temandeude sondaine cepains tests, ou encore a des

partenaires potentiels. Dans ces <cas, el |l e .Sdnagiyté i e s

dépend également de technologies, procédés, savoir-faire et données propres non brevetés que Quantum
Genomics considére comme dessecr et s commerci aux et qudell e est
confidentialité avec ses employés, ses consultants et ses sous-traitants. Il ne peut étre exclu que ces accords
ou autres modes de protection des secrets commerciaux assurent la protection recherchée ou soient violés,
gue | a Soci ® ® nbdait pas de sol ut 3 oumee sesEaLrets gmmeRiaux
soient divulgués a ses concurrents ou développés indépendamment par eux.

Laréalisat i on de | Gewusd®uceae®e wpilsugues pourrait avoir un
les perspectives, la situation financiére, les résultats et le développement de la Société. La mise en place de
différentst y p e s d 0 eaanfdentiatité visea limiter ces risques.

Risques liésal 6 a b s @eméussite commerciale des produits

Si un des futurs partenaires de la Société réussit a obtenir une AMM sur un produit issu de la technologie de
la Société, il pourrait lui falloirdutemps pour g a g n aeladordraudat®médiocale, des prescripteurs

prot ¢

cont

ef f et

de soins et des tiers payants. Ldea del pdugieur® faadefira, ocotammpenta t i o n

- de la perception du bénéfice thérapeutique du produit par les prescripteurs ;

- des développements cliniques effectués apres| 6 AMM

- de lasurvenance d 6 e firfdésirables postérieursal 6 A MM

-del 6 exi @6 e pthérapeudiques alternatives ;

- de lafacilité d 6 wsationldu produit, liée notammentaumoded 6 ad mi ni;str ati on
- du codt du traitement ;

- des politiques de remboursement des gouvernements et autres tiers ;

-delamiseeni u v efficace d 6 ugstraégie de publication scientifique ; et

- dusoutiend 6 e x pezanmnus.

Une mauvaise pénétration du marché, r ®s u | i dencés fadteurs,| péurrait avoir un effet défavorable sur

Il es royalties re-ues par |l a Soci ®t ® d espestiges, lapsi@uatiore n ai r

financiére, les résultats et le développement de la Société.

Ce risque ne se présentera cependant que lorsque les produits issus de la technologie de la Société seront
enregistrés et commercialisés.

9.2 Risques opérationnels

Outre les risques liés au retard et arrét du développement de ses médicaments ainsi que les risques
spécifiques liés aux études précliniques et aux essais cliniques décrits ci-dessus, les principaux risques
opérationnels sont les suivants :

Risques liés aux partenariats et a la sous-traitance

La Société recourt a la sous-traitance dans le cadre de son activité, que ce soit pour le développement de son
étude clinique de Phase llldans | 6hypertension art®ri el |ents ¢t #étades
cliniques chez ces patients) ou pour les essais précliniques pour les autres candidats médicaments et/ou dans
I 6 i nawae tdrdiague (fabrication des lots de médicaments et études cliniques pour la Phase 1lb). Elle est
donc amenée a confier a ses sous-traitants la fabrication et le développement de procédés complexes qui
doivent étre trés surveillés, ainsi que les essais cliniques. La Société dépend donc de tiers pour la fabrication

de ses produits.

Les partenaires

Afin de développer et de commercialiser des produits, la Société cherche a conclure et a conclu des accords

cat |

de collaboration, de recherche et de licence avec des sociétés pharmaceutiques pouvant | 6assister

développement des candidat-médicaments et son financement et avec des sociétés ou entités, notamment
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N

des institutions académiques, pour participer a ses recherches et partager des éléments de propriété
intellectuelle. Ces accords sont nécessaires pour la recherche, le développement préclinique et clinique de

ses produits. La Société a également des collaborations de recher c he av e c CONRS, e €dlegende | e
France ensité PaiddJDescartes afin ddappr of on dfaire etlles comrmigsancas autour du
m®cani sme dbéact i o-médidanemsetdu prozéudl de thlritation de son produit QGCO006.

SilaSoci ®t ® ®t cagadité dd anairgenin ed vigueur ses accords de collaboration, de recherche et de
licence existants ou de conclure de nouveaux accords, elle pourrait étre amenée a étudier des conditions de
développement alternatives, y compris abandonner ou céder intégralement certains programmes, ce qui
pourrait freiner voire limiter sa croissance.

Les accords de collaboration, de recherche et de licence existants et futurs pourraient ne pas porter leurs
fruits. De plus, Quantum Genomics pourrait également ne pas réussir a conclure de nouveaux accords sur
ses autres candidat-médicaments et programmes.

Par ailleurs, bien que la Société cherche a inclure des clauses de non-concurrence dans ses accords de
collaboration, de recherche et de licence, ces restrictions pourraient ne pas lui offrir une protection suffisante.
Les partenaires pourraient poursuivre des technologies alternatives et concurrentielles, seuls ou en
coll aboratitresn avec ddau

Les sous-traitants

Dans le cadre de son activité, Quantum Genomics recourt & des sous-traitants en charge notamment de la
recherche, de la biométrie et de la pharmacovigilance. Ces procédés/taches lourds et complexes sont réalisés

sous le contrbleddbun chef de projet qui coordennenl 6§ e mpgaoeh el et
du projet.

La Société externalise, notamment :

- Laréalisation de certaines études de recherche ;
- La fabrication du médicament pour les essais cliniques ;
- La gestion des essais cliniques.

Les activités externalisées et leurs modalités sont définies lors de la signature du contrat. Le chef de projet est
le point de contact pour tous les intervenants, et a notamment pour missions :

- la coordinat i on Aadhes etdésparsoeneibipliquése s t
- le suivi du calendrier et le respect des objectifs ;

- l6identificati blémestét®ventuels pro

la supervision des points de suivi hebdomadaires.

La Société dépend de tiers pour le développement de ses produits et pourrait étre incapable de conclure des
accords de sous-traitance pour la production, le développement de ses produits, ou de le faire a des
conditions qui seraient acceptables. Si la Société est incapable de conclure des contrats de sous-traitance
acceptables, elle ne serait pas en mesure de développer ses produits avec succes.

La dépendance vis-a-vis de partenaires et sous-traitants présente des risques auxquels Quantum Genomics
ne serait pas confrontée si elle intervenait elle-méme directement sur ses produits, & savoir :

- la non-conformité des tiers avec les normes réglementaires et de contrdle qualité ;
- la violation des accords par ces tiers ; et
- la rupture ou le non-renouvellement de ces accords pour des raisons échappant au contréle de la Société.

Sides produits fabriqu®s par deaan cdnformesraixnarrees réglementaiees,s s 6 a
des sanctions pourraient étre imposées a la Société. Ces sanctions pourraient inclure des amendes, des
injonctions, des pénalités civiles, le refus desinst ances r ®gl ement aires dbéaccorder
retards, la suspension ou le retrait des autorisations, des révocations de licence, la saisie ou le rappel de ses

produits, des restrictions opérationnelles et des poursuites pénales, toutes ces mesures pouvant avoir un

impact négatif et considérablesurl 6 acti vit® de | a Soci ®t ®

De plus, les contrats conclus avec les sous-traitants contiennent habituellement des clauses limitatives de
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responsabilité en leur faveur, ce qui signifie que la Société pourrait ne pas obtenir de dédommagement
complet des pertes ®v e nt u el | e srraitgsubd enl chsede \otation de ces engagements par les sous-
traitants concernés.

Dans la mesure ou la Société changerait de fabricants pour ses produits, il lui serait demandé de procéder a

la revalidation du procédé et des procédures de fabrication en conformité avec les normes de Bonnes

Pratiques de Fabrication (« BPF ») en vigueur. Cette revalidation pourrait étre colteuse, consommatrice de

temps et pourraitrequérir|l 6 attenti on du personnel la eevajidhbtiorsétaitirafaséej f | ®
la Société pourrait étre forcée de chercher un autre fournisseur, ce qui pourrait retarder la production, le
développement et la commercialisation de ses produits et accroitre les colts de fabrication de ses produits.

De tels événements pourraient avoir un effet défavorable significatif s u r | & ascperspectives®la sitdation
financiére, les résultats et le développement de la Société. Afin de limiter ces risques, la Société accorde la
plus grande importance alarelat i on ai n s i uniatién avet ses sous-tnaitants. Les sous-traitants
sont évalués et soumis a des audits stricts par les agences réglementaires et la Société.

Pour limiter les risques relatifs aux partenaires et a la sous-traitance, Quantum Genomics contréle et met en
concurre nce r ®gul i "~ r e cteubsegui enrantoeh jeu adcleague aouveau stade du développement.
Le management a sélectionné les partenaires et sous-traitants sur la base de précédentes collaborations
antérieures a la création de la Société et de leur notoriété. lls sont audités régulierement et une évaluation est
réalisée annuellement.

Risques liés a la mise en jeu de la responsabilité en particulier en matiére de responsabilité du fait des
produits

La Société est exposée a des risques de mise en jeu de sa responsabilité, en particulier la responsabilité du

fait des produits, liée aux essais, a la fabrication et a la commercialisation de produits thérapeutiques chez

| 6homme. Sa responsabilit® pdretes Sspa Cliniqpnesndans I& tadre dedan g a g ®
préparation des produits thérapeutiques testés et des effets secondaires inattendus résultant de

| 6admi ni stration de ces poursoitdsupburraient étealépospes auienghgées cootie d e s

la Société par des patients, les agences réglementaires. Ces actions peuvent inclure des plaintes résultant

d 6 a cde eses partenaires et sous-t r ai t ant s, sur l esquel s | a c@®wdei LAt ® nob
Soci ® ® ne peut gar andgsurance@auelle sod suffisantevpeur répordre aust actions en
responsabilité qui pourraient étre engagées contre elle.

Si sa responsabilité ou celle de ses partenaires et sous-traitants était ainsi mise en cause, si elle-méme ou si

ses partenairesetsous-t r ai t ant sasenin@tsalirentd 6p bt enirune e¢ o Wlvee mtardnoet edh d a
appropriée a un co(t acceptab | e , ou de se pr®®munir débune mani re q
responsabi | it ® du fait des produi t asffectec ggavemendla commercialipatiande c on s ¢
ses produits et plus généralement nuire a ses activités, ses perspectives, sa situation financiéere, ses résultats

et son développement. La Société pourrait ®gal ement faire | 6obj et |déei npaoguer sdue
la Société serait alors altérée.

Afin de limiter ce risque, la Société asous cr i t d e ssurgnceb démikéss dané la présente section et
prendra les assurances nécessaireslor s de | 6avancement de ses produits.

Risques de pénurie de matiéres premiéres et des matieres essentielles nécessaires a ses activités

La Société est dépendante de tiers pour | approvisionnement de certains produits chimiques et biologiques
(adjuvants) qui sont nécessaires a la fabrication de ses candidats-médicame nt s c omme Inénempr ov i
en matiére premiére (L-homocystine) pour le procédé de synthése du firibastat.

Méme si elle a pour politique de nouer des relations contractuelles a long terme avec ses fournisseurs
stratégiques, et de se baser sur des fourni sseur s de pirglustiies phadnzacestiqud, &on
approvisionnement sur certains produits chimiques et biologiques pourrait étre limité, interrompu, ou restreint.

De plus, sitel étaitlecas,l a Soci ®t ® pourrait ne pas fourhisseurs despmaultsl e de
chimiques ou biologiques de qualité acceptable, dans des volumes appropriés et a un codt acceptable. Si ses
principaux fournisseurs ou fabricants lui faisaient défaut ou si son approvisionnement en produits était réduit

ou interrompu, la Société pourrait ne pas étre capable de continuer de développer, de produire ses produits

pour la poursuite de ses études cliniques.

Si l a Soci ®t ® r encont r svisionndngest dedcesfpfoduitsichinmiq@es etdialogisiued, ap p r
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el l e nbdest p @es maimtanir see acoorde de sous-traitance, de nouer de nouveaux accords, ou
d 6 o b tese praduits chimiques et biologiques nécessaires pour poursuivre ses études cliniques, son activité,
ses perspectives, sa situation financiére, ses résultats et son développement pourraient en étre
significativement affectés.

9.3 Risquesréglementaires

Les principaux risques réglementaires sont les suivants :

Risques liés al edvironnement réglementaire

La Soci ® ® nbéa, ~ ce AMMpaur,ses@modits decla paret- ud éawunceu neegence r ®gl

La Société ne peutétreas s ur ®e q u 0 & tireatemeneoa iedirecment - les autorisations nécessaires
pour ¢ ommeunade sas produigssr | 6

Ses produits sont soumis a de nombreuses législations trés rigoureuses et les exigences réglementaires

applicables sont complexes, parfois difficiles a appli qu e r et sujettes ° modi ficati
Sécurité du Médicament (« ANSM ¢ ) en France, | 6European Meédwopeailas Age
Food and Drug Administration (« FDA ») aux Etats-Unis, ainsi que leurs homol ogues daays, dobau
réglementent, entre autres, la recherche et le développement, les essais cliniq u e s la fabricatio
| 6ef ficaciet,®,| 8l®&a rqcuheitraialjgation et la distribution des produits thérapeutiques. En

particul i eisati csrande | Iba uFDA, il serai-t i mpossi bl eluddaccd

grand marché pharmaceutique du monde en valeur.

Leprocessus r ®g |l e norisatioa des pouvdadxapuoduits thérapeutiques impose de soumettre les
caractéristiques détaillées du produit, celles du processus de fabrication et de contrdle, ainsi que des données
pré-cliniques et cliniques et toute informationp e r met t a n tinnatw @ t®a kelti rl 6led f Ducpeoduitt ® p ©
pour chaque indication. Il peut aussi exiger de f a-on continue des ®tudes apr
contréles sur la qualité de la fabrication.

Ces démarches réglementaires sont colteuses, peuvent prendre de nombreuses années et leur résultat est
imprévisible. De plus, les autorités peuvent procéder a des inspections afin de vérifier que le développement
déun m®di cé@aule conforreémenta la réglementation en vigueur.

Les données provenant des développements précliniques et cliniques sont susceptibles de donner lieu a des

interprétations diver gent es, ce gui pourrait retar der torisalianbt ent
réglementaire ou contraindre la Société arefared e s e s s a i srépanflantrauxexigéricds des différents
régulateurs. Les exigences et les processus réglementair es v ari ent | argement déun pa

la Société ousespartenai res strat®giques pourraiemntr fAetpapen° i dau
dans chaque pays concerné.

En Europe, aux Etats-Unisetdansd 6 aut r e s pmentation estausaedilge : e

-de retarder et/ ou do6aug melado& de ddveloppement, dertest, de falgricatioh etc at i v
de commercialisation des produits ;

- de limiter les indications pour lesquelles la Société serait autorisée a commercialiser ses produits ;

-d6i mposer de nouvelles exi genateosr ipslautsi osnt rdiec tseess, pdreo dsuu
des essais cliniques ou celui de la commercialisation si des résultats inattendus sont obtenus pendant des
essai s padherathdurs sut despsoduits similaires aux siens ;

-d6i mposer des ®ignamsuet ages contr a

Enfin, si la Société ne respectait pas la Iégislation et la réglementation qui régissent ses activités, elle pourrait

f air e dé damctopsequi pourraientinclure un refus dbdédautoriser des demand
produits, des restrictions de vente, la suspension temporaire ou permanente de ses opérations ainsi que des
poursuites civiles ou pénales.

Lar ®al i s a unioa de ptusieurs de ces risques pourrait avoir un effet défavorable significatif sur son
activité, ses perspectives, sa situation financiére, ses résultats et son développement.

Ayant démontré 16 e fcité et la tolérance du firibastats ui t e ~  tebsesméswtatscde Phase b dans
| hypertension art®riell e, Qeacmttuemdes@léancesavec des laborptairesr st r
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pharmaceutiques capable de terminer le développement c | i ni que, do6 o btete ndaden 6aAsvsMi rd
commercialisation. En conséquence, la Société estime étre moins exposée aux risques liés aux contraintes

r ®gl ement aires qubdune entreprisemenmi |l dienpwoegpisi: desladpp or |
recherche a la commercialisation du produit.

Risques liés al 6 ® v anldestpolitiques de remboursement des médicaments

Une fois commercialisés par des partenaires, | 6acceptation par | e atechrolbge des
de la Société dépendra, en partie, du taux auquel les caisses publiques adsdrance maladie et les assureurs
priv®s | es rembourseront. L e s ceaet auses fersqpayants ahierchersnt &dd 6 a s s |

limiter le colt des soins en restreignant ou en refusant de couvrir des produits et des procédures
thérapeutiques colteux. Ce risque se trouve actuellement accru en Europe du fait de la crise budgétaire de
certains Etats et, plus généralement, de la faible croissance économique.

La capacité des partenaires a commercialiser les produits issus de la technologie de la Société avec succés

dépendra en partie de la fixation par les autorités publiques, les assureurs privéset dbéautr es organ
Europe et aux Etats-Unis de taux de remboursement suffisants de ses médicaments et des traitements qui y

sont associés. Les tiers-payants remettent en cause de plus en plus fréquemment les prix des produits
thérapeutiques et des services médicaux. Les mesures de maitrise des colts que les prestataires de soins et

les organismes de remboursement mettentenplac e et | éeaentidies téforthessles systemes de santé

pourraient affecter les résultats opérationnels de la Société de maniére défavorable.

Les produits issus de la technologie de la Société pourraient ainsi ne pas obtenir de remboursements
satisfaisants, ce qui nuirait & leur acceptation par le marché, auquel cas les royalties versées a la Société par
ses partenaires ne permettraient pas de réaliser un retour suffisant sur investissements.

Laréalisatonde | 6un ou de pl uspowraitrasoir dneeffet défavorable signifieatif sur son
activité, ses perspectives, sa situation financiere, ses résultats et son développement.

Litiges

Fournisseur Scalene Partners

La soci ® ® Scalene Partners sol |l i ¢tautite dd cemmissians ieevalmt de
derniére levée de fonds organisée par Quantum Genomics en décembre 2020.
Quantum Genomics conteste | 6exing$calend Rattn@rs ehganviere202tl,auxs o mme

fins ddannul ati on deanants &tndd eedtitutiert desdsemmeseverséas a Scalene Partners

dans le cadre du contrat, soit un total de 0,4 M ht.

Aprés examen du dossier avec ses conseils, Quantum Genomics considére que la demande de Scalene
Partners ndest pas kBomdb®estetpagueaVvi®e RGaucunB@u oc O s s ®Y U @D
comptabilisée dans les comptes 2020.

Controle fiscal

Depuis décembre 2020, un contr6le fiscal en matiére de taxe sur les salaires portant sur les exercices 2017 a
2019 est en cours. L@dministration fiscale demande un rappel de 2LE&ontkdi@ étant en cours lors de
I 6ar r ° dco@ptes & Quantum Genomics contestant les sommes réclamées, aucune somme n 6 été
constatée dans les comptes ou en provision.

Risques liés a la nécessité de conserver, d Gitirer et de retenir le personnel clé et les conseillers
scientifiques

Le succes de la Société dépend largementdu travail, de | 6exp®rience ette de |
de leurs compétences pourrait altérer sa capacité a atteindre ses objectifs. Par ailleurs, dans le cadre de son
développement, la Société pourrait étre amenée a recruter de nouveaux collaborateurs qualifiés.

La politique de la Société est de réduire I6 a mp | i t u dsque pae sa gestion des ressources humaines,
notamment en donnant la possibilité a ses salariés aprés chaque augmentation de capital de souscrire a des
instrumentsdonnantacc s au capital (bons de souscription dbdacti

D6 un peovuenopératibnnel, la Société a mis en place une organisation des ressources humaines sous
forme de gestion de projet.
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La forte concurrence avec dobtametnot@iété plusimpokant®gue ld Botiété, c er t
ainsi que le fort investissement des grands groupes pharmaceutiques pourraient réduire la capacité de la

Société a conserver, attirer et fidéliser des employés-clés a des conditions économiquement acceptables et

sera i t pr® udiciabl e pour | 6 ac finawiere & Je dévelappemeatrds Quamumi v e s
Genomics.

A la date du présentrapport,la Soci ®t ® n 6 ace goasiranoe Homraes Clgs|

9.4 Assurances et couverture des risques

La Société a mis en place une politique de couverture des principaux risques assurables avec des montants
de garanti e qu 0 ibleslagec sesimpénatids deconsg@nanation de trésorerie et ses activités.

La Soci ® ® a souscr i tsuivantes pogr ancolttetasd ded®kals s ur anc e
- Assurance des locaux ;
- Assurance Responsabilité Civile promoteur de Recherches Biomédicales ;

- Responsabilité des dirigeants.

Les principales caractéristiques de ces polices sont résumées ci-dessous :

Type de contrat Assureur Risques couverts /Observations / Echéance
plafond par sinistre

- Incendie/Explosion/Risques divers :
lllimité a  concurrence des
dommages - Contenu 51 000 U

- Evénements climatiques et
catastrophes naturelles : lllimité a
concurrence des dommages
Contenu 51 000 0

- Attentats et actes terroristes:
lllimit¢ & concurrence  des
dommages - Contenu 51 000 U

- Dommages électriques : 15 800 U

- Effondrement: locaux pour les
aménagements nous appartenant :

Multirisque professionnelle AXA 4 009 00 O l(Dontenu-. 51 0 (.),0 U | 31/12/2021

- Dégats des eaux: lllimité a
concurrence des dommages -
Contenu:51000uU

- Brisde glace : 4938

- Vols et vandalisme : vandalisme

des locaux illimité -contenu :
51 000 U

- Bris de machines : 39 500 U

- Responsabilité civile : lllimité a

concurrence des dommages

- Frais de reconstitution dé ar ¢c hi
la suite des événements
précédents : 34 563 U

- Pertederevenu:3663 6 3 0
Responsabilité Civile : Etudes - De 650000 0 " 006000 U
cliniques patient
CNA - 5000 000 G4 & 20000000 $ par 31/12/2021
protocole
Responsabilité des dirigeants AlG -3 000 000 O par p 21/04/2021

déassurance
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lLaSoci ® ® ne peut garantir gqubelle sera toujour,gslesen me
couvertures doOéassurance s i migli@ourag R conduine,motammént auducet & pt a b |
mesure de son développement, a accepterdesp ol i ces dbéassurance plus on®reus
de risque plus ®lcewr®.enPcaag ddun eauu spl Usdioecur s sicouvests r es |
par ces policesda@ss ur ances, pourrait s®ri eus e né&a sasidtiondimanceégre | 6 ac
compte tenu de | 6interrupti on debsinistre,gdesadals idesremb@eemerd uv a nt
par | es ¢ o mpuaagca enecas dd Gépassement des limites fixées dans les polices et, enfin, en

raisondurenc h®r i ssement des primes qui sb6ben suivrait.

La r®alisation de | 6un oaurratevoipun effetidéfavarable sigrificatifessr | © a s, U & 6 t

les perspectives, la situation financiére, les résultats ou le développement de la Société.

9.5 Risques financiers

Les données comptables mentionnées dans le présent paragraphe sont issues des comptes annuels de la
Société au 31 décembre 2020 en normes francgaises.

Risque de liquidité

Le financement du d®vel oppememunrahfercement de ses foreis popresiparst e f
voie dbébaugment ati ons de c apdettemdupres deases adienhaires/sers aiasnquea i r e s |,
par larécept i o n escodbiqued dutype cr ®di t doéi mprt recherche eR. des ai

La Société a procédé a une revue spécifigue de son risque de liquidité. Elle considére que sa trésorerie
disponible a la date du présent rapport annuel ainsi que les partenariats annoncés avec des groupes
pharmaceutiques devraientluipe r met t re de f i nancer tiogaudelddd®202lnses dbexpl
Risque de taux

Les avances de Bpifrance de 720 Ka étant a taux zéro ne présentent pas de risque de taux.

Risque de change
A la date du présent rapport, les revenus ainsi que les charges de la Société sont quasiment tous libellés en
euros.

LaSoci ®t ® ndest don exppséeatun rigquedmehange. p a s

Risque pays

La Société est implantée en France. La Société estime que le risque pays est négligeable.

Risque sur actions

A la date du présent rapport, la Soci ® ® ne d®tient pas de participat
conséquent, pas exposée a un risque sur actions.

Risque de dilution

r i p tsietodassactidné gratuités.olLma

La Société a attribué depuis sa création des bons de sousc
oo avenir " | 6 @nnantacdguaui on o

Soci ® ® pourrait proc®der
capital.

Le détail des informations relatives aux bons de souscriptions dé a ¢ t et aux actions gratuites émis par la
Société figure aux paragraphes 11.2 et 11.3 ci-aprés du présent rapport annuel.

10. RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT

La Société a investi dans ses quatre axes de recherche et de développement, présentés en partie 9.1 du
présent document.

Page 32



Qua@

Genomics
e Rapport annuel 2020

11. INFORMATIONS JURIDIQUES

111 Cons®quences sociales et aivitei ronnement al es de

Conformément aux dispositions de | 6 ar t i c-102-1 dlinéa 52d2 Eode de commerce, il est précisé que
| otimité delaSoci ®t ® nda aucune congréhgamenkale.e soci al e ni en

11.2 Informations relatives au capital social et a sa répartition

Au 31 décembre 2020, le capital de la Société est divisé en 26.712.489 actions ordinaires. Les actionnaires de
la Société sont des investisseurs institutionnels et privés incluan t | 6 ®qui @le ethea saBE® de
QUANTUM GENOMICS.

Le capital social de la Société est réparti comme suit au 31 décembre 2020 :

Capital existant Capital dilué *
Actionnaires Nombre de % de Nombre de % de

titres détention titres détention
Tethys 993 161 3,72% 993 161 3,65%
Otium Capital 888 888 3,33% 888 888 3,27%
André Gombert 785 038 2,94% 785 038 2,89%
Lionel Ségard 700 057 2,62% 825 590 3,04%
Managers/salariés/administrateurs 657 997 2,46% 719 679 2,65%
Autres actionnaires 22 687 348 84,93% 22 973 604 84,51%
Total 26 712 489 100% 27 185 960 100%

*hors actions gratuites en période d a@cquisition.

Conformément ~ | 6 ar 238-t3lde Cdde de commerce, et compte tenu des informations recues en
application des dispositions des articles L.233-7 et L.233-12 dudit Code, nous vous exposons ci-apres
l'identité des personnes physiques ou morales détenant directement ou indirectement plus du vingtiéme, du
dixieme, des trois vingtiéemes, du cinquiéme, du quart, du tiers, de la moitié, des deux tiers, des dix-huit
vingtiemes ou des dix-neuf vingtiéemes du capital social ou des droits de vote aux assemblées générales, au
31 décembre 2020 :

1  Monsieur LIONEL SEGARD
Né le 22 février 1968 a Issy Les Moulineaux (92), de nationalité frangaise, demeurant 12 bis rue de Bel

Air - 17690 Angoulins, Lionel SEGARD est le Présidentdu Consei l d 6da tarBocrété gner at i O
cumulant plus les fonctions de Présidentdu Consei | doAdmini stration et de
avril 2018).

T TETHYS

Soci ®t ® fran-aise doi nv e sl44i365535neerast immaatriculée aap iRegistre dd e
Commerce et des Sociétés de Nanterre sous le numéro 409 030 053 et détenue par la famille
Bettencourt-Meyers, détenant des avoirs financiers et des participations dans des sociétés.

1 OTIUM CAPITAL via sa holding BAD21 SPRL
Société belge ddnvestissement au capital de 183.340.000 euros, enregistré sous le numéro BE
0849.021.796 et située au 21 rue Haute, 1380 Lasne, Belgique.

1 Monsieur ANDRE GOMBERT
Né le 27 octobre 1943 a Paris, de nationalité francaise, demeurant au 53, boulevard Suchet - 75016
Paris.

Page 33



Quat(m.)

Genomics
e Rapport annuel 2020

Enfin, les statuts de la Société, modifiés le 21 novembre 2013, accordent un droit de vote double aux actions
entierement libérées pour lesquelles il sera | u s t i ihscriptiordndroimative depuis deux ans au moins au
nom du méme actionnaire.

La conversion au porteur daddanpr agti ®in® ofua iletdroigde readersd et t
double susvisé.

Le tableau ci-dessous indique le nombre de titres avec droit de vote double de la Société a la date du
31 décembre 2020 :

. . Nombre de
Actionnaires :
titres

Tethys 993 161
André Gombert 785 088
Lionel Ségard 527 474
Autres actionnaires 484 889
Total de droits de vote double 2790612

Dilution potentielle : au 31 décembre 2020, la Société a émis des bons de souscription déact i damts ( BS
les caractéristiques sont reprises ci-dessous :
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Plan n BSA 2009 | BSA 06-10 | BSA 06-12 | BSA 11-13 BSA0121-13- BSAR 2016 | BSA 2017 | BSA 2019
Assemblée | Assemblée | Assemblée | Assemblée | Assemblée | Assemblée | Assemblée | Assemblée
Date Générale Générale Générale Générale Générale Générale Générale Générale
doéassembl| Extra.du Extra. du Extra. du Extra. du Extra.du Extra.du Extra. du Extra. du
15/04/2009 | 30/06/2010 | 29/06/2012 | 21/11/2013 | 21/11/2013 | 22/12/2015 | 08/06/2017 | 27/06/2019
Date du conseil 30/06/2010 04/04/2014
doadmi nond 13/05/2009 et 24/06/2013 et 13/02/2015 14/03/2016 25/07/2017 | 19/07/2019
05/07/2011 20/11/2014
Nombre total
dbéacti onsg
nouvelles 0 0 37 501 97 551 298 542 0 1523629 | 39877
rattachées aux
BSA restant a
exercer
Point de départ 30/06/2010
déxercice des | 13/05/2009 ou 24/06/2013 | 04/04/2014 | 13/02/2015 | 16/03/2016 | 26/07/2017 | 19/07/2019
options 05/07/2010
Date 30/06/2020
doéexpi r atl 13/052019 ou 24/06/2023 | 04/04/2024 | 13/02/2025 | 16/09/2018 | 26/01/2020 | 19/07/2022
05/07/2020
Prix de .
souscription 0,014 0,01 0,02 0,62 0, 63 0 u 0 u 0,76
Prix d'exercice 010 U 0,08 0,18 U 6, 12 6, 30 7,75 ( 4,75 5,06
Nombre
dbdact iccéesy
rattachées aux| g4 097 | 320387 24722 0 0 896 161 292 39 877
BSA exercés a
la cloture de
I&xercice
Nombre cumulé
d 6pdions (en
nombre 54 621 0 0 0 0 1428181 0 0
ddéactions)
annulées ou
caduques
Nombre de BSA
restant a| Caducs Caducs Caducs Caducs
exercer a la| depuisle depuis le 675 012 97 551 298 542 depuis le depuis le 39 877
cléture de | 13/05/2019 | 05/07/2020 16/09/2018 | 26/01/2020

A la date du présent rapport annuel, la Société a :

- Emis et attribué 2 022 870 BSA2009 souscrits : ces BSA sont caducs depuis le 13/05/2019.

- Emis et attribué 5 766 967 BSA06-2010 souscrits : ces BSA sont caducs depuis le 05/07/2020.

- Emis et attribué 1120 000 BSA06-2012 souscrits : Si lirniégralité de ces BSA non exercés était

exercée, ceux-ci donneraient droit a 37 501 actions nouvelles.

- Emis et attribué 97 551 BSA11-2013 souscrits : S i
ceux-ci donneraient droit a 97 551 actions nouvelles.

- Emis et attribué 298 542 BSA11-2013-02 souscrits: S'i

I 6 i rdé cRgyBSA hon éx@cés était exercée,

exercée, ceux-ci donneraient droit & 298 542 actions nouvelles.

- Emis et attribué 1 429 973 BSAR2016 : ces BSA sont caducs depuis le 16/09/2018.

| 6i nt B3Al niort eRercdseétait

- Emis et attribué 2 191 698 BSA2017 souscrits : ces BSA sont caducs depuis le 26/01/2020.

- Emis et attribué 39 877 BSA2019 souscrits : Si lontégralité de ces BSA non exercés était exercée,

ceux-ci donneraient droit a 39 877 actions nouvelles.
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Au 31 décembre 2020, en ca s d 0 e xdesrinstiumeats ci-dessus donnant accés au capital (hors actions
gratuites en période dé@cquisition), la dilution serait de 1,7%, selon le détail ci-dessous :

En cas du En cas du En cas du En cas du , En gas
. d'exercice de
] seul seul seul exercice seul L 6int ®qr
Tltres exercice exercice des exercice ces 9
existants des des BSA 11-13- des AN
BSA 06-12 BSA 11-13 02 BSA2019 -
dilutifs
Nbre
d'actions 26 712 489 37 501 97 551 298 542 39 877 473 471
créées
% potentiel 0,1% 0,4% 1,1% 0,1% 1,7%

11.3 Participation des salariés au capital

Conformément aux di s posi t i olels. 228-202 Hubécade dd commerce, nous vous indiquons qu éau
31 décembre 2020, plusieurs plans d @®r gne d 6 eonttété enig eni ptaee au profit des salariés de la
Société.

Au 31 décembre 2020, la participation des salariés calculée conformémentauxdi sposi ti ons d-e | 6a
102 du Code de comme r ce s O®AL&DL'| ilta “c | ! t neiceecoulée enlcedirciise238.461 actions
gratuites en période de conservation a cette date.

En application de | dige L. 225-197-1, Il al. 4 du Code de commerce, nous vous informons que le Conseil
d 6 A distration, lors de chacune des @adtidng grdtuitds idétailées a-dessous, a décidé que
| 6 autianrdéskactions gratuites ne serait considérée comme définitivement acquise aux bénéficiaires que
sous r ®serveion de elxa iquigtion, d'é&re saldri@ aecla Société ou d'une société liée ou

mandataire social diiromgepat ets dder iaerc e gttra tdelcampte on v e r
dénstruments financiers comportantlament i on de | & des dctiosigpgoatuited pehdant la période de
conservation.

1 AGAoz2016

En effet, l e Conseil d6O6Admi ni s0OL &t aopren®d@t @ doedtwoispar s b @t
hauteur de 244.850 actions (« AGAoz-2016 »), réparties comme suit :

- Lionel Ségard : 51 625 AGAo3-2016
- Marc Karako : 51 625 AGAo3-2016
- Jean-Philippe Milon : 44 250 AGAos-2016
- Fabrice Balavoine : 29 500 AGA03-2016
- Oliver Madonna*: 53 100 AGAo3-2016
- Yannick Marc : 2 950 AGAo03-2016
- Véronique Pellicer : 2 950 AGAo03-2016
- Mathilde Keck : 2 950 AGA03-2016
- Delphine Compere : 2 950 AGAo03-2016
- Quentin Ricomard? : 2 950 AGAO03-2016

4 A quitté la Société en 2017

5 A quitté la Société en 2018

Page 36



Quat(m.)

Genomics
e Rapport annuel 2020

Les AGAuz-2016 Ne sont plus en période de conservation depuis le 2 mars 2018.
T AGAo7-2016-1 €t AGAg7-2016-2

Le Consei listratod énddate du 8 juillet 2016 a procédé a de nouvelles attributions gratuitesd 6 act i on s,
a hauteur de 251.713 actions (« AGAo7-2016-1 »), SOit 3 % du capital a la date dudit Conseil, et réparties ainsi :

Et & hauteur de 251.713 actions (« AGAo7-2016-2»), SOit 3 % du capital a la date dudit Conseil, et réparties

ainsi :

Lionel Ségard :
Marc Karako :

Jean-Philippe Milon :

Fabrice Balavoine :
Olivier Madonna :
Yannick Marc :
Véronique Pellicer :
Mathilde Keck :
Delphine Compere :
Quentin Ricomard :

Stéphanie Desbrandes :

Lionel Ségard :
Marc Karako :

Jean-Philippe Milon :

Fabrice Balavoine :
Olivier Madonna :
Yannick Marc :
Véronique Pellicer :
Mathilde Keck :
Delphine Compeére :
Quentin Ricomard :

70 730 AGA07-2016-1
48 077 AGAo07-2016-1
36 750 AGAo07-2016-1
36 750 AGAo07-2016-1
36 750 AGAo07-2016-1
3 776 AGAo7-2016-1
3 776 AGAo7-2016-1
3 776 AGAo7-2016-1
3 776 AGAo7-2016-1
3 776 AGAo7-2016-1
3 776 AGA07-2016-1

70 730 AGA07-2016-2
48 077 AGAo07-2016-2
36 750 AGAo7-2016-2
36 750 AGAo7-2016-2
36 750 AGAo7-2016-2
3 776 AGA07-2016-2
3 776 AGA07-2016-2
3 776 AGA07-2016-2
3 776 AGAo7-2016-2
3 776 AGAo7-2016-2

- Stéphanie Desbrandes : 3 776 AGA07-2016-2
Les AGAo7-2016-1 Ne sont plus en période de conservation depuis le 8 mars 2019.

Les AGAo7-2016-2 Ne sont plus en période de conservation depuis le 8 mars 2020.

Monsieur Olivier Madonna a perdu son droit & acquisition des AGAo7-2016-1 €t des AGAo7-2016-2, €N raison de son
départ de la Société en 2017.

Monsieur Quentin Ricomard a perdu son droit a acquisition des AGAo7-2016-2, €n raison de son départ de la
Société en 2018.

1 AGAo1-2017-1 €t AGAo1-2017-2

Le Conseil d 6 A distration en date du 18 janvier 2017 a procédé a de nouvelles attributions gratuites
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d 6 a cstaihauteur de 20.000 actions (1 0 . 0 0 O e allgs mtitulées les "AGAp-2017-1" €t les 10.000 restantes
intitulées les "AGA1-2017-2"), toutes attribuées a Monsieur Bruno Besse.

Les plans d'AGAoi-2017-2 €t AGAo1-2017-2 ont été annulés par décision du Cons e i | déAdmiateids t r at i
4 mai 2017.

T AGAo0s-2017-1 €t AGA05-2017-2

En remplacement des plans d’AGAo1-2017-1 €t AGAo1-2017-2, annulés le 4 mai 2017, le Co n's e i | inistrétidndam
procédé, a cette méme date, a de nouvelles attributions gratuites déact i ons, “20.00@& actiomsu r de
(10000ddentre el llee SAGAlz-i" EBtuds ®E0H0 restantes intitulées les "AGAps-2017-2"), toutes
attribuées a Monsieur Bruno Besse.

Les AGAos-2017-1 Ne sont plus en période de conservation depuis le 4 mai 2019.

Les AGAus-2017-2 e sont plus en période de conservation depuis le 4 mai 2020.

T AGAo0s-2017-1€t AGAog2017-2

Le Conseil d A&dministration en date du 22 ao(t 2017 a procédé adenouvelles at tri buti ons gr at
a hauteur de 7.552 actions (« AGAos-2017-1»), Soit 0,08 % du capital a la date dudit Conseil, et réparties ainsi :

- Marine Minder ¢: 3776 AGAos8-2017-1
- Soléne Boitard : 3 776 AGA0s-2017-1

Et a hauteur de 7.552 actions (« AGAos-2017-2»), Soit 0,08 % du capital a la date dudit Conseil, et réparties
ainsi :

- Marine Minder : 3 776 AGAos-2017-2

- Solene Boitard : 3 776 AGA0s-2017-2

Les AGAus-2017-1 ne sont plus en période de conservation depuis le 22 ao(t 2019.
Les AGAos-2017-2 Ne sont plus en période de conservation depuis le 22 ao(t 2020.

Madame Marine Minder a perdu son droit a acquisition des AGAos-2017-1 €t des AGAos-2017-2, €n raison de son
départ de la Société en 2017.

1 AGAos2018
Le Conseil dndeA dateidun 6 avril 2048t aiprocédé a une nouvelle attribution gratuited 6 acta on s,
hauteur de 15.000 actions ("AGAqs-2018"), Soit 0,13 % du capital a la date dudit Conseil, toutes attribuées a

Monsieur Jean-Philippe Milon.

Les AGAuo4-2018 Sont en période de conservation depuis le 6 avril 2019 jusqu@u 6 avril 2021.

6 A quitté la Société en 2017
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1 AGAo07-2019-1 €t AGAo7-2019-2

Le Conseil do6 dministration en date du 19 juillet 2019 a procédé a de nouvelles attributions gratu i t edtonsl 0
a hauteur de 183.828 actions ("AGAor-20191"), soit 1,09 % du capital a la date dudit Conseil, et réparties
comme suit :

- Jean-Philippe Milon : 156 166 AGAo07-2019-1
- Bruno Besse : 23 662 AGA07-2019-1
- Benoit Gueugnon : 4 000 AGA07-2019-1

Et & hauteur de 220.675 actions (« AGAo7-2019-2 »), SOit 1,31 % du capital a la date dudit Consell, et réparties
ainsi :

- Jean-Philippe Milon : 176 042 AGAo7-2019-2
- Bruno Besse : 39 633 AGAo7-2019-2
- Benoit Gueugnon : 5 000 AGAo7-2019-2

Les AGAo7-2019-1 SONt en période de conservation depuis le 19 juillet 2020 jusqudéu 19 juillet 2021.

Les AGAo7-2019-2 SONt en période d@cquisition jusqué@u 19 juillet 2021.

1 AGA1-2010

leConsei l d 6 A cemdateids 10r dédernboen2019 a procédé a une nouvelle attribution gratuite
d 6 tows, a hauteur de 39.633 actions ("AGA12-2019"), Soit 0,23 % du capital a la date dudit Conseil, toutes
attribuées a Monsieur Fabrice Balavoine.

Les AGA12-2010 SONt en période de conservation depuis le 10 décembre 2020 jusqué@u 10 décembre 2021.

1 AGAops-2020

Le Conseil d 6 Ad mi n R8ablt 2020ia procéde a und rotivelle aktribution gratuite d 6 toks, a
hauteur de 45.000 actions ("AGAos-2020"), soit 0,22 % du capital a la date dudit Conseil, toutes attribuées a
Monsieur Benoit Gueugnon.

Les AGAus-2020 SONt en période d@cquisition jusqu@u 28 aolt 2021.
T  AGAog-2020
Le Conseil dd Ad mi ni 30tseptermnhireo2020 a procédé & ene douvelle attribution gratuite

d 6 tioes, a hauteur de 190.000 actions ("AGAos-2020"), soit 0,88 % du capital a la date dudit Consell, et
réparties comme suit :

- Jean-Philippe Milon : 90 000 AGA09-2020
- Bruno Besse: 45 000 AGA09-2020
- Fabrice Balavoine : 45 000 AGA09-2020
- Véronique Pellicer : 5 000 AGA09-2020
- Marie-Noélle Ly : 5 000 AGA09-2020
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Les AGAog-2020 sont en période d@cquisition jusqué@u 30 septembre 2021.

1 AGA12-2020

Le Conseil ddéAdmi ni G4tdécambiea2020 & procétié & ene wouvelle attribution gratuite
d 6 toons, a hauteur de 90.000 actions ("AGA12-2020"), Soit 0,4 % du capital a la date dudit Conseil, toutes
attribuées a Monsieur Jean-Philippe Milon.

Les AGA12-2020 SONt en période d@cquisition jusqu@u 4 décembre 2021.

11.4 Opérations sur titres des dirigeants et personnesass i mi | ®e s dur ant |

En application des dispositions des articles 223-22 A et 223-26 du Reglement Générald e | Pnaud Fous
indiquons les transactions réalisées par les dirigeants et leurs proches sur les titres de la Société au cours de
16 e x eeréapuléc:

Aucune opération au cours de l@xercice 2020.
115 Autres opérations durant I&xercice

Nous vous indiquons les transactions réalisées au cours de l@xercice 2020 par les dirigeants et membres du
Conseil d6 dministration autres que cellesviséesald ar t i cl e: pr ®c ®den't

Lionel Ségard (Président du Conseil déAdministration) :

Exercice de Bons de Souscription d6 Ac t i o n s-2010)B Saduschption a raison de 49.696 actions de la
Société pour un prix de 71.562 , 4.0 U

Christian Béchon (Administrateur) :

Exercice de Bons de Souscription d6 Ac t i o n s-2010)B Sa@uschption a raison de 20.417 actions de la
Société pour un prix de 29.400,000.

11.6 Programme der a c h adtiond © Contrat de liquidité

Conformément aux dispositions des articles L. 225-208, L. 225-209-1 et L. 225-211 du Code de commerce,
nous devons vous rendre compte des opératio n s hhtdeade vente par la Société de ses propres actions.

Conformément aldé a u t o m quiduaestidannée chaque année parl 6 A s s e Géhéra® ees actionnaires, la
Société dispose depuis le 10 avril 2014, p ar | 6i ntda Com&d déadininigtration, d un contrat de
liquidité avec la société Invest Securities qui est conforme aux dispositions légales ou reglementaires
applicables en la matiére, afin notamment de favoriser la liquidité et animer le cours des titres de la Société
sur le marché Euronext Growth (ex Alternext) a Paris. Le 31 décembre 2018, la société a conclu un nouveau
contrat de liquidité conforme a la charte AMAFI avec Gilbert Dupont qui a pris effet le 1° février 2019.
59 005 titres ont donc été transférés de Invest Securities a Gilbert Dupont.

Au 31 décembre 2020, les moyens suivants figuraient au compte de liquidité :

1 285.186,34 0
1 74385titres (0.28% du nombre total dbdactions)

11.7 Filiales et participations i Succursales existantes

Au 31 décembre 2020 comme a la date du présent rapport, la Société ne détient ni filiale ni participation.
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Par ailleurs, conformément aux dispositions légales, nous vous informo n s que l a Soci ®t ®
succursale.

11.8 Prises de participation significatives

Conformément aux dispositions des articles L. 233-6 et L. 247-1 du Code de commerce, il est précisé que la
Soci ®t ® déa aucuyne poise @e participation ni prisedecont r |l e au cours de | 6exer

11.9 Equipe dirigeante et Comités

Lesmembresdeld ®qui pe dicoursgle alniieexlasue 31 décembre 2020 sont les suivants :
Monsieur Lionel SEGARD : Président du C o n s e drhinisttadiof

Monsieur Jean-Philippe MILON : Directeur Général

Monsieur Benoit Gueugnon : Directeur Administratif et Financier

Monsieur Fabrice BALAVOINE : Directeur Recherche & Développement

=A =4 =4 =4 =4

Monsieur Bruno BESSE : Directeur Médical

Au 31 décembre 2020, les membres des Comités Scientifiques sont les suivants :
1 Mark CAULFIELD

Alexandre PERSU

Keith FERDINAND

Toshiro FUJITA

=A =/ =4 =4

Frans LEENEN

11.10 Situation des mandats des administrateurs et des Commissaires aux comptes

Les mandats d 6 Ad miure desMessiurselLionel SEGARD et Christian BECHON expirent | 6i ssue
6 assembl ®equigt@®@ue@sualesecomptesd e | 6 e x e r clds aue31 détemisre 2029.

Des discussions sont en cours, a la date du présent rapport, quant a la future composition du Conseil
d@Administration.

Par ailleurs, aucun mandat des Commissaires aux comptes né&st arrivé a expiration.
Pour rappel,| 6 Assembl| ®e G®n ®8avaienotdnmerit décigéai:i n 20

- pour des rai sons d éaow grgupen Dedoittd, ileonon-ranoguvekemente du mandat du
Commissaire aux comptes titulaire arrivé & expiration, la société Pierre Henri Scacchi et Associés -
Groupe Deloitte, et de proposer la nomination de la société Deloitte et Associés en qualité de nouveau
Commissaire aux comptes titulaire de la Société, et ce pour une durée de 6 exercices prenant fin lors de
I'Assemblée Générale qui statuera sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2023 ; et

- le renouvellement du mandat du Commissaire aux comptes suppléant, la société BEAS, et ce pour une
durée de 6 exercices prenant fin lors de I'Assemblée Générale qui statuera sur les comptes de I'exercice
clos le 31 décembre 2023.

11.11 Blanchiment d&éar gent e dutériorissnec e ment

Dans le cadre des régles d Buronext Growth en vigueur, il est précisé que la Société, ses dirigeants et
mandataires sociaux respectent la Directive CE 2005/60 du parlement européen et du Conseil relative a la
préventt on de | 0 u tysttmeé finantiér aux find de bEnchiment de capitaux et du financement du
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terrorisme, ainsi que toute autre réglement ou Iégislation nationale afférentes.

Par ailleurs, la Société, ses dirigeants et mandataires sociaux ne figurent pas sur la liste de sanction de
| 6Uni on europ®eneamrlo@FA a | iste ®tabli

11.12 Conventions visée s~ | 6 ar 438 du Cade de.coninzrse

Nous vous demandons, conformément ~ aiticdle L. 225-40 du code de commerce , déapprouver
conventions visées © | 0 a.r 225-38 Ide Code de commerce, conclues et/ou qui se sont poursuivies au
cours de I@xercice écoulé, aprés avoir été régulierement autorisées parle Con s e i |  wtéatod. mi n

Votre Commissaire aux comptes a ®t ® i nf or m® d dvogseetate danssunaapport spécel. q u 6 i

Nous vous informons également que le Cons e i Adminisération, lors de sa réunion en date du 28 mars 2019,
a procédé au réexamen annuel des conventions réglementées antérieurement autorisées et qui se sont
poursuivie s au cour s écbelé.| 6exercice

11.13 Conventionsvi s ®e s ° | 25-8%du Cadé de cdmmerze

La liste des conventions portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales a été tenue
a votre disposition dans les délais Iégaux et communiquée a votre Commissaire aux Comptes.

11.14 Délais de paiement fournisseurs et clients

Conformément aux dispositions des articles L. 441-6-1 et D. 441-4 du Code de commerce, nous vous
indiquons ci-apres les informations sur les délais de paiement de nos fournisseurs et de nos clients au 31
décembre 2020, présentées toute taxe comprise :

1 pour les fournisseurs de la Société, le nombre et le montant total des factures regues non réglées a la
date de cléture de I'exercice dont le terme est échu ; ce montant est ventilé par tranches de retard et
rapporté en pourcentage au montant total des achats hors taxe de I'exercice ;

1 pour les clients de la Société, le nombre et le montant total des factures émises non réglées a la date de
cléture de l'exercice dont le terme est échu ; ce montant est ventilé par tranches de retard et rapporté en
pourcentage au chiffre d'affaires hors taxe de l'exercice.

Page 42



Quar(m_)

Genomics
C e Rapport annuel 2020

Factures recues et émises non réglées a la date de cléture de I'exercice
dont |l e terme est ®chu (tabl efu pr®vu au |

Article D. 441 1.-1° : Factures recues non Article D. 441 1.-1° : Factures émises non

réglées a la date de cloture de I'exercice dont le ~ '€glées ala date de cloture de I'exercice dont
terme est échu le terme est échu

Total 0 jour 13 8 8 Total
30 60 90 jours (1 jour (indicat 60 90 jourset | (1jour

jours jours jours et plus et plus) if) 30 jours jours jours plus et plus)

0 jour
(indicatif)

(A) Tranches de retard de paiement

Nombre de
factures 74 165 0 1
concernées

Montant total
des factures
concernées
TTC

2428452 | 639698 | 559503 0 202676 | 3830329 0 814930 814930

Pourcentage
du montant
total des 14 % 4 % 3% 0% 1% 22 %
achats TTC de
I'exercice

Pourcentage
du chiffre
d'affaires TTC
de l'exercice

100%

(B) Factures exclues du (A) relatives a des dettes et créances litigieuses ou non comptabilisées

Nombre des
factures
exclues

Montant total
des factures
exclues

(C) Délais de paiement de référence utilisés (contractuel ou délai Iégal - article L. 441-6 ou article L.443-1 du
Code de commerce)

Délais de
paiement
utiliséspourle |T D®l ai s contractuels : (pl|l D®toatiactuels: (préciser)

calcul I D®l ais | ®gaux : (pr®cisell D®lais | ®gaux : (pr®cis
des retards de
paiement

11.15 Distribution de dividendes

Conformément aux di spositi ons de oded@Général des lenpbtd,dleshbi g a¢auelic®

dividendenba ®t ® di stri bu® au cours des trois derniers exer

11.16 Evolutiondutitre cot ® en bourse au cours de | 6exerci

Lbacti on QUEAQAMCEBMALQRGC i FR0011648971) est cotée sur le Marché Euronext Growth (ex
Alternext) a Paris.

Au 31 décembre 2020, lecoursd e Bour s e &4#f%®esrbs (c®ritra 338 euros au 31 décembre 2019).
Le nombre total de titres échangés en 2020s 6 e s t a ®10¥38%H actions (Source : Boursorama).

L6®vol udowms ddie | 6 a® GENOMICRAULAN jarvier 2020 au 31 décembre 2020 a été la
suivante : voir https://www.boursorama.com/cours/1rPALQGC/
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12. TABLEAU DES RESULTATS DES DERNIERS EXERCICES

Conforméme n t aux

Rapport annuel 2020

tableau faisant apparaitre les résultats de la Société au cours des cing derniers exercices :

di sposi ti o-h02 dudCede lde&a@mmmerice, lil est rRrodui2 &-apres le

Exercice Exercice Exercice Exercice Exercice
2016 2017 2018 2019 2020

Capital en fin d'exercice
Capital social 3354 781,41 4393 771,93 6 306 887,99 7222 655,85 | 10680 166,50
Nombre des actions ordinaires existantes 8390 811 10 989 392 15774 349 18 064 804 26 712 489
Opérations et résultats de I'exercice
Chiffre d'affaires hors taxes 0 0 0 0 0
Résultat avant impdts, participation des (6 160 860) (10 356 785) (13 233 663) (10 550 616) (13.348.403)
salariés et dotations aux amorts et prov.
Impéts sur les bénéfices (y compris crédit (957.927) (1 149 981) (1 458 378) (1 547 215) (2.147.542)
déi mprtheyecherc
Participation des salariés due au titre de 0 0 0
I'exercice
Résultat apres imp0ts, participation des
salariés et dot. aux
Amort. et prov. (5 241 359) (9 381 174) (11 990 055) (9 078 421) (11.536.701)
Résultat distribué 0 0 0 0 0
Résultat par action
Résultat apres imp6t, participation des
salariés, mais avant dotations aux amorts et (0.62127) (0.83780) (0.8389) (0,49982) (0,41931)
prov.
Résultat apres imp0ts, participation des (0,62466) (0,85366) (0,76001) (0,50254) (0,43188)
salariés et dot. aux amort. et prov.
Dividende distribué a chaque action 0 0 0 0 0
Personnel
Effectif moyen des salariés employés pendant
16 sercice 11 13 13 12 9
Montantdelamasses a |l ar i alr@ce d e| ;g4 076 1600 355 1583221 1730382 1532137
Montant des sommes versées au titre des
avantages socciceaux de | 539 052 855 674 819 429 1045 239 796 503

13. PRESENTATION DES COMPTES ANNUELS

Nous vous rappelons que les comptes qui vous sont présentés ont été établis conformément & la
réglementation en vigueur et aux principes comptables francais, en suivant les mémes méthodes que lors de
16 eercice précédent.

14. AFFECTATION DU RESULTAT
Nous vous proposons de bien vouloir approuver les comptes sociaux (bilan, compte de résultat et annexes)
del 6exer ci telse quEscvous IsgBt présentés et qui font apparaitre une perte nette compt a b I ne

montant de (11.536.701) euros.

Nous vous proposons également d'affecter la perte de I'exercice clos le 31 décembre 2020 s'élevant a
(11.536.701) euros en totalité au poste « Report a Nouveau »,

15. CHARGES NON DEDUCTIBLES FISCALEMENT

Conformément aux disposit i o n s
précisée que | es

d e223lgdater et 228 fjumquies du Code Général des Impéts, il est
compt es d ae fondbpax appaitre de chRrgeonor d@ductible du résultat
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RAPPORT SURLE GOUVERNEMENT DO ENTREPRI SE

Confor m®@ment aux di dopramsce n°20b7A562 dud? jlillét@017 etdeld ar t i c-Brealinka 2 2 5
6 du Code de commerce, nous vous présentons, aux termes de cette section spécifique du présent rapport,
les informations relatives au rapportsurlegouver nement débéentreprise.

1. MANDATA IRES SOCIAUX ET LISTE DES MANDATS EXERCES

Ala date du présentrapport,| e Conseil dO&Admi ni sdcompotéicammedlie: | a Soci ®t ®
- Monsieur Lionel SEGARD, Président du Conseild 6 Ad mi ion, st r at

- Monsieur Christian BECHON, Administrateur,

- Monsieur Jean-Philippe MILON Administrateur,

- Madame Carole WASSERMANN, Administrateur.

Comme indiqué au paragraphe 11.9 ci-dessus du présent rapport :

- Monsieur Jean-Paul KRESS a démissionné en juin2019d e s on ma n distrateurddé 1A Sociéte,

- Monsieur Marc KARAKO n& pas vu le renouvellement de son mandat déAdministrateur de la Société,
soumis au vote de | 6 a s s egérgdal®du 17 juin 2019, et

- Monsieur Jean-Philippe MILON a été nommé en qualité de nouvel Administrateur de la Société lors de
| 6 as s egéredal®du 17 juin 2019.

Conformément aux disposit i ons de 2R583@-4 1° duclode dd.commerce, il est indiqué ci-dessous la
liste des mandats ou fonctions exercées dans toute sociét® au 31 d ®c e mb coaléedpa chacdira n n ® e
des mandataires sociaux :
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MANDATAIRES SOCIAUX DE LA SOCIETE
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MANDATS ET FONCTIONS EXERCES DANS DGAUTRES SOCIETES

i PosiTion CARACTERISTIQUES DES SOCIETES
NOM, PRENOM, i
FONCTIONS DANS SALARIEE MANDATS ET FONCTIONS
. DATE DE )
LA SOCIETE NAISSANGE (s! SOCIETE F . EXERCEES
APPLICABLE) OCIETE ORME LEGALE
Ruesy CLUB MAsSY SASP ADMINISTRATEUR
ESSONNE
PRESIDENT DU LIONEL
SEGARD NoN
CONSEIL i
DGDMINISTRATION NELE APPLICABLE
22/02/1968 ENTHEI SAS PRESIDENT
OPENHEALTH COMPANY SA ADMINISTRATEUR
CHECKPOINT | A
THERAPEUTICS (USA) NC. DMINISTRATEUR
CHRISTIAN
BECHON NoN
ADMINISTRATEUR i
NE LE APPLICABLE
09/12/1959 CHB CONSULTANTS SAS PDG
DIETECOM (FRANCE) SARL GERANT
CAROLE
WASSERMANN NonN NON APPLICABLE NON APPLICABLE NON APPLICABLE
ADMINISTRATEUR i
NEE LE APPLICABLE
20/07/1965
LANDANGER SAS ADMINISTRATEUR
JEAN-PHILIPPE
DIRECTEUR MILON DIRECTEUR PLG SAS ADMINISTRATEUR
GENERAL NE LE GENERAL
15/09/1960
21 INVEST SAS ADMINISTRATEUR

2. CONVENTIONS
ACTIONNAIRE DISPOSANT D'UN E FRACTION DES DROITS DE VOTE SUPERIEURE A
10 % ET, D'AUTRE PART, UNE FILIALE DE L A SOCIETE

INTERVENUES ENTRE UN MANDATAIRES SOCIAL OU UN

Conformément aux dispositions de | 6 der lt. P26-37-4 2° du Code de commerce, nous vous informons
gubdaucun donviseaparecat t e

di sposi t i entionde®lg SoLié&é nndbaeysatn t” iliale c u n e
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3. DELEGATIONS EN COURS DE VALIDITE ACCORDEES
GENERALE DES ACTIONNAIRES AU
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CONSEI

PAR
IDMINIBTRATION  PAR

APPLICATION DES ARTICLES L. 225-129-1 ET L. 225-129-2 DU CODE DE COMMERCE

Conformément aux di s posi t i dclek 225-87-4136du1Code de Commerce, il est reproduit ci-apres le

tableau des délégations de pouvoir et de compétence en cours de validité, accordées par 6 Assembl| ®e
Générale des actionnaires en date du 16 juillet 2020 a u

225-129-1 et L. 225-129-2 du Code de commerce :

C o n Adeinistratidndpar application des articles L.

Durée de " ol
Objet de la résolution Réso loautor Modalités entant nomina
on et maximal en euros
expiration
AutorisationauConsei | ddAdmifaculté der at
Autorisation a donner au Conseil 18 mois & subdélégatigp dans les cpnditions fixées par Ie} loi, conformément
ddAdmi niadoterfafteito compter de aux dlsposmf)ns de’s artl\clesAL. 225-209 et s.uwa.nts du CodeA deA .
sur les actions de la Société, en la présente commerce, a’procederal bacquirmsinommr eiAodJo Montant maximum c!e
application des dispositions de | geme | assemblée pogvant e?<ce\der 10% dun o ’mb re to t all d otdec tf | 0 a entation de capital :
| darti e2D9%du Code da 2 Soit ' capltal. sgual a la date de la pres?nte Assemblee, eFant précisé 10% de 1.872.752.400
commerce i usq a6 quelalimite de 10 % s drenpptdnt dg aamtal Social qui euros
s sera, le cas échéant, ajusté pour prendre en compte les
janvier 2022 - . . . .
opérations affectant leditcapit al post ®r i eur éem
Générale
Montant maximum
nomi nal ymedtationl
de capital :
Délégation de compétence au Conseil d'Administration pour (i) 9.000. 0 O Pourdes
Délégation de compétence & décider I'émission, en une ou plusieurs fois, a I'époque ou aux émissions d'actions et/ou
donner au Conseil époques qu'il fixera et dans les proportions qu'il appréciera, tant d 6 eowstordinaires
d Administration pour procéder a en France qu'a I'étranger, avec suppression du droit préférentiel | donnant droital 6 at t r|
l'augmentation du capital social, 26 mois a de souscription des actionnaires et offre au public de titres déautres acti
avec suppression du droit compter de | financiers, (i) d'actions de la Société et/ ou (i i ) idades ¢ et/ou de valeurs mobilieres
préférentiel de souscription et la présente | donnantdroital 6 a titorni bdubta ans ordingiresaon teititres | non représentatives de
offre au public de titres Zeme assemblée, | de créances et/ou (iii) de valeurs mobilieres, représen t at i v { titres de créances donnant
financiers soit droit de créance ou non, donnant accés par tous moyens, acceés par tous moyens,
j u s g W6d| immédiatement ou a terme, a des actions existantes ou a émettre immédiatement ou a
(conformément aux dispositions septembre | de la Société oudonnant  d r o i hutioi de tit@sade tréamces terme, a des actions
des articles L. 225-129 a L. 225- 2022 ou a une combinaison des deux (en ce inclus, notamment, des | existantes ou a émettre de

129-6, L. 225-135, L. 225-136, et
L. 228-91 & L. 228-97 du Code
de commerce)

obligations convertibles en actions & bons de souscriptions
dd a ms),ietadont la souscription pourra étre libérée par
versement en especes ou par compensation avec des créances
liquides et exigibles détenues a I'encontre de la Société

la Société, et

(i)50. 000. 0O0les
émissions de valeurs
mobilieres représentatives
de titres de créances ou
donnant dributian t|

de titres de créances
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Délégation de compétence a
donner au Conseil
d 6 Aidistration pour décider

Délégation de compétenceauConse i | dd Admi ni s
faculté de subdélégation dans les conditions fixées par la loi, pour

| 6augment at i acial d®ci der | 6®mi ssion, en uneao
par émission - avec maintien du’ I@tranger, dans | a proport précierae t
droit préférentiel de souscription dodact il'exclusion(dés actions de pr ®f ®r ence
.déactions et/ ordinaires donnantbadintoiets acld
mobilieres donnant acces au 26 mois a ou de titres de créances, et/ou de valeurs mobilieres,
capital de la Société etfou compterde | représ ent ati ves doun droit acedspmar Montant maximum
l 6@mi ssion de v la présente tous moyens, immédiatement ou a terme, a des actions nominal* de |
donnantdroital Gat tri f geme assemblée, existantes ou & émettre de la Société ou donnant droit & de capital :
. . soit |l dattribution de titres de cr ame .
titres de créance . " . o . . Idem 7°™ résolution
j us g @w6d| (en ce inclus, notamment, des obligations convertibles en actions
(conformément aux dispositions septembre a bons de souscriptions dé a c t),iétam @écisé que la
des articles L. 225-129 et 2022 souscription des actions et/ou des autres valeurs mobilieres
suivants du Code de commerce, pourra étre libérée soit par versement en especes, soit par
not amment de { compensation de créances, soit par incorporation de réserves, de
129-2 dudit Code, et aux bénéfices ou de primes ou, dans les mémes conditions, pour
dispositions des articles L. 228- déci der | 6®mi ssion de valeur
91 et suivants dudit Code) I dat t r i besteiceéancesirégies partles articles L. 228-91
et suivant du Code de commerce
Délégation de compétenc e au Consei | awkd A
Délégation de compétence & faculté de subdélégation dans les conditions fixées par la loi, pour
%onner au Cogseil d®ci der | 6 au g na sotiah eniuwerou plusieurs ip,
doAdministrati dansla proportion et aux ®poques
| 6auament aitalisacial | 6®t r amegero,f fpar vi s ®R 1l duCbdé a
ar émiss?on avec suppression mon®t aire et f ssiomm(nic)i edrd, a cptairo nlg Montant maximum
P N - avec supp .. | des actions de préférence ) et / aciipns(oridina)res dodnant | N 0 mi n a hugmedtationl
du droit préférentiel de 18 mois a . . R . ; A ital -
L - droit |l dattribution déautr de capital :
souscription - d &tions et/ou de compter de créances et/fou (iii) de valeurs
valeurs mobiliéres donnant la présente ) . N Idem 7°™e résolution
R . . ame . droit de créance ou non, donnant accés par tous moyens,
acces au capital de la Société 9 assemblée, | . . . N . - . .
- } . . immédiatement ou & terme, a des actions existantes ou a émettre | en tout état de cause 20%
etou | 6 ®mi gaklrso n soit - ; .
s . . de |l a Soci ® ® ou donnant droit du capital
mobilieres donnant droit a j us g wed . L .
N . . o ou & une combinaison des deux (en ce inclus, notamment, des
| 6attribution d janvier 2022 N . . . -
parune offre vis obligations convertibles en actions a bons de souscriptions

411-2 Il du Code monétaire et
financier auprés notamment
déinvestisseurs
cercle restrein t nweshisseurs

dbéact i ons )séqudla soustriptiprrd@adtions et/ou des
autres valeurs mobilieres pourra étre libérée soit par versement
en especes, soit par compensation de créances, ou, dans les
m° mes condi ti onémissigndeavaleurd Mabiliedes
donnantdroit™ | 6attribution de titr
articles L. 228-91 et suivant du Code de commerce
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D®l ®gati on de comp®tence aec (

Délégation de compétence a faculté de subdélégation dans les conditions fixées par la loi, pour
donner au Conseil d®ci der | 6 ®mougplesiewsfqis, e Rrancerne a
doAdmi ni strati | 6®t rmagedsion (i ) (@ Eexclusion desmations de
| 6 aug me n tapitalisacial pr ®f ®rence) et/ ou (i i htdrdit@ac't
par ®mi ssion d3j | 6auttirdarb déautres actions ord
valeurs mobiliéres donnant et/ou (iii) de valeurs mobili ~r e s, repr ®sent a
acces au capital de la Société créance ou non, donnant acces par tous moyens, immédiatement
et/ou de valeurs mobilieres ou a terme, a des actions existantes ou a émettre de la Société
donnant dibutidnte - 18 mois a oudonnant droit ~ |l 6attribution Montant maximum
titres de créance, avec compter de | combinaison des deux (en ce inclus, notamment, des obligations | 4 o mi n a | utymedtation
suppression du droit préférentiel ) laprésente | convertibles en actions a bons de souscription s d 6 a @tant de capital :
de souscripti or 10°™ | assemblée, | précisé que la souscription des actions et/ou des autres valeurs )
catégorie de personnes soit mobiliéres pourra étre libérée soit par versement en espéces, soit Idem 7°™ résolution
(opération stratégique) j us aWed par compensation de créances, ou, dans les mémes conditions,
, ) » janvier 2022 pour décider | 6 @sion de valeurs mobiliéres donnant droit a
(Conforme_ment aux dispositions | dattribution de titr ddesld228-81lr
. des articles L. 225-129 et et suivants du Code de commerce, au profit de la catégorie de
suivants du Code d_e commerce, personnes répondant aux caractéristiques suivantes :
notamment des articles L. 225-
129-2, L. 225-135, et L. 225-138 « Toute personne physique ou morale intervenant dans les
dudit Code, et aux dispositions domainesou secteurs dbdactivit®s
des articles L. 228-91 et suivants souhaitant conclure avec la Société un accord visant a un
dudit Code) partenariat stratégique, un rapprochement capitalistique ou une
mise en commun de moyens. »
Délégation de compétenceauConsei | do6 Admicni
faculté de subdélégation dans les conditions fixées par la loi, pour
d®ci der | 6®mi ssion, en une o
16 @ahger,par | d6®mi ssi on ( iiohdesadtonrs e

Délégation de compétence a
donner au Consell

d 6 Aidistration pour décider

| augment ati on

par ®mi ssi otfouddd

valeurs mobiliéres donnant

préférence) e t / o u ctions orJlinaideé donnant droit a
| 6attri but i osordidaires oude téres deccéanices n
et/ ou (iii) de valeurs mobdel i
créance ou non, donnant acces par tous moyens, immédiatement
ou a terme, a des actions existantes ou a émettre de la Société
accés au capital de la Société ou donnant dtionode titres'de dréanaes buraiure u
et/ou de valeurs mobilieres combinaison des deux (en ce inclus, notamment, des obligations
donnant droit de 18 mois & | convertibles en actions a bons de souscriptions d6 a ms),iétant
titres de créance, avec compter de | précisé que la souscription des actions et/ou des autres valeurs
suppression du droit préférentiel la présente | mobiliéres pourra étre libérée soit par versement en espéces, soit
de souscription 11°m | assemblée, | par compensation de créances, ou, dans les mémes conditions,
catégorie de personnes soit pour d®cider | 6®mi s s idanmantdreitav g Idem 78™e résolution
(0p®r at ésissement) i j us qaed| | O ibutidnde titres de créance régies par les articles L. 228-91
janvier 2022 | et suivants du Code de commerce, au profit de la catégorie de
(conformément aux dispositions personnes répondant aux caractéristiques suivantes :
des articles L. 225-129 et
suivants du Code de commerce,
notamment des articles L. 225-
129-2, L. 225-135, et L. 225-138
dudit Code, et aux dispositions

Montant maximum
nomi nal gymedtationl
de capital :

«(i) Toute personne physique ou morale et tout fonds

d dviestissement de droit frangais ou étranger investissant dans le

secteur pharmaceutique ou biotechnologique ou exercant une
part significative de ses activités dans ce domaine

des articles L. 228-91 et suivants (i)) Tout prestataire de service ddi nvesti ssemg
dudit Code) étranger, ou tout établissement étranger ayant un statut
équivalent, susceptibledegarant i r | a r ®al i s a

destinée a étre placée auprés de personnes visées au (i) ci-
dessus et, dans ce cadre, de souscrire aux titres émis.»

Délégation de compétence a
D®l ®gati on de comp®t e n ctien, aec

donner au Conseil 26 mois a X i ; ;
d6Admationi“s tlro e f f compter de fac'ul.te de‘ subdeleggtlon dans Igs coantlons fixées par Ig loi, pqur Montant maximum
d®cider | 6augme la présente décider I'augmentation du capital social en une ou plusieurs fois nominal * de |
social par incorporation de ‘ assemblée dans la proportion et aux époques qu'il appréciera par de capital -
primes, réserves, bénéfices ou | 12°™ Soit ’ incorporation de primes, réserves, bénéfices ou autres dont la
autres . .| capitalisation sera Iégalement et statutairement possible, sous 9. 000.000
j us g wed o ) . .
forme d s®mde titres de capital nouveaux oud 6 ® ® vua
septembre

montant du capital social ou par I'emploi conjoint de ces deux
procédés

(conformément aux dispositions
des articles L.2257 129 et
suivants du Code de commerce)

2022
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Délégation de compéte?nce a Délégation de comp®t ence au Gnistsateon, avecd o
donner au Conseil 26 mois & | faculté de subdélégation dans les conditions fixées par la loi, pour
_d 0 Ad stration 1 6¢€ compter de décider d'augmenter le nombre de titres & émettre en cas Montant maximum
ddugmenter le nombre de titres laprésente | d6augment at i oralddlaSociééaver aulsans ot il nominal*d e | 6 aatign
aémetre en cas ddg 13eme | @ssemblée, | préférentiel de souscription, au méme prix que celui retenu pour de capital :
de capital avec ou sans droit soit | 6®mi ssion initiale, dans | 4 o
preférentiel de souscription j us qes| réglementation applicable au j o u missioe (& tego@r, dans | Danslalimite de 15% de
(conformément aux dispositions septembre | les trente jours de la clét.ure de la ;ouscription et dans la limite de | 6 ®mn isitele o
de | 6 ar25-136-1 cu Cade 2022 15% de IndnBiae), scdammenten vue doboc
de commerce) option de sur-allocation conformément aux pratiques de marché
Délégation de compétence a .
%onnerauCogseil D®l ®gati on de comp®tence au
d Administration pour décider procéder, avec faculté de subdélégation dans les conditions
laugmentation dupca ital social fixées par la loi, a I'effet de décider de procéder, en une ou
g roemi s spi on d plusieurs fois, dans les proportions et aux époques gu'il
pvaleurs mobilicres donnant appr ®ci er antation dulcdpitalsgcial, dans la limite de 3
acces au capital réservées aux 18 mois a % du capital social au jour de la décision du Conseil Montant maximum
adhérents dpe lans do6® compter de | d Administration,par ®mi saconenddé (- | 6exnominal * edtatonl
pa . A la présente | de préférence) réservées aux salariés de la Société ou de toute de capital :
avec suppression du droit eme . . PN -
s . - 14 assemblée, entreprise entrant dans le périmétre de consolidation ou de -
préférentiel de souscription au . L . o Dans la limite de 3% du
. h soit combinaison des comptes en application de I'article L.3344-1 du .
profit de ces derniers . " S . capital
(conform@ment j us g wed Code du travail qui sont,lecaséch ®ant , adh®r e
dispositions des articles L. 225- janvier 2022 plusieursplansd 6 ®par gne sal ari al e (
12%_2 L 925-129-6 et L '225_ adhérents duquel les articles L. 3332-1 et suivants du Code du
138-1 d’u .Code de commérce ot travail ou toute loi ou réglementation analogue permettrait de
d dutre part, a celles des artic’les réserver une augmentation de capital dans des conditions
' . équivalentes) mis en place au sein de la Société ou de toute
L. 3332-1 et suivants du Code s
du travail) société liée
Délégation de compétenceau Consei | dodanbiei
cadre des dispositions des articles L. 225-177 et suivants du
Code de commerce, & consentir, en une ou plusieurs fois, au
18 mois a bénéfice des membres du personnel qu'il déterminera parmi les )
Délégation de compétence a compter de | salariés et éventuellement les mandataires sociaux dirigeants de Montant maximum
. 2 e e . . s 1 % A
donner au Conseil la présente | la Société et des sociétés ou groupements qui lui sont liés dans | "omina*d e 1 6aug
d édministration ~  effebde 15°™ | assemblée, les conditions visées & l'article L. 225-180 dudit Code, de capital :
consgntir des options de ‘ soit conformémgnt aux dispositigns des articles L 225-185 et-L.-225— Dans la limite de 10% du
souscriptionou dhbaatc d 6 j us g @6d| 186-1 dudit Code, des options donnant droit a la souscription capital
janvier 2022 | d'actions nouvelles de la Société a émettre & titre d'augmentation
de son capital, ainsi que des options donnant droit a I'achat
d'actions de la Société provenant de rachats effectués par la
Société dans les conditions prévues par la loi
Délégation de compétence a D®| ®gati on de comp®t eistratien, daos leC
donner au Consell cadre des dispositions des articles L. 225-197-1 et suivants du
d6oAdmi ohstrhoe 38 mois a Code de commerce, a procéder, en une ou plusieurs fois, a des
procéder a des attributions compter de attributions gratuites dobact
gratuites dbact laprésente || 6 excl usi on dobéacti ons éaéfignire®dud
a émettre au profit des membres 168me assemblée, | catégoriesdebénéfi ci ai res quoéi |l d®t er r Danslalimite de 10% du
du personnel salarié et des soit du personnel salarié de la Société ou des sociétés ou capital*
mandataires sociaux du groupe j us g wed groupements qui lui sont liés dans les conditions prévues a
ou de certain s erdréeux dans septembre I 6art i elb7e2 dudit Code2ebles mandataires sociaux
le cadre des dispositions des 2023 dirigeants de la Société ou des sociétés ou groupements qui lui
articles L. 225-197-1 et suivants sont liés et qui répondent aux conditions vis ® e s I 6 ar
du Code de commerce 197-1, Il dudit Code
Autorisation a donner au Conseil
' ini i sdui 18 mois 3 . . . P . .
d'Administration de réduire le co?‘n toeer;e Autor i sati on au Grationsde iéduirededapitami
capital par annulatllon des N r?asente social par voie d'annulation des actions de la Société qu'elle
actions rachetées 17eme asgemblée serait amenée a détenir dans le cadre de la délégation objet de la NIA
(conformément aux dispositions Soit | 1ére résolution ci-dessus, dans la limite de 10% du capital de la
des articles L. 225-204, L.225- i usqueo Société par Qériode de vingt-quatre (24) mois, conformément a
205 et L.225-209 alinéa 7 du janvier 2022 | 6 ar t2P52D%du Code de commerce,
Code de commerce)
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(*) Le montant nominal du plafond des augmentations de capital autorisées aux 7¢™ 4 168™r ® s ol uti ons so0i mpu
montant du plafond global autorisé de 1000 0 0 Kk G .

4, MODALITES D6 EXE RCI| CADIREETION GENERALE

Conformément aux dispositions d e rtlclé la 225-37-4 4° du Code de commerce, nous vous informons que la
Société a fait le choix,lorsdesa transf ormati on en d¥ecton@néle dxarcéapame , d 6
Président du Conseild 6 Ad mi ni strati on.

Comme indiqué ci-avant, le Conseild6 Ad mi ni stration de |l a Soci ® ® a d®ci d
2018, de dissocier |l es fonctions de Pr ®sGémmint du Conse
Nous vous informons également qudéau cours de | 6exdurConsei RcdaA®mi hies

accompli, en étroite concertation avec le Directeur Général, les missions exceptionnelles suivantes, pour le
compte de la Société :

9| Rencontres formelles et informelles avec (i) des key opinion leaders cliniciens/chercheurs du domaine de
la cardiologie ~ | 6international, (ii) des investisseurs sp®c
et 7 1 6internat i ondesdomanes plarmadeltigud @uselasaméu st r i el s
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Comptes annuels

Quantum Genomics

31/12/2020
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Actif

Exercice au 31/12/2020

Exercice précédent

Renvois :

TOTAL DE LACTIF

(1) Dont droit au bail

(3) Dont créances a plus d'un an (brut)

35023 250

(2) Dont part a moins d'un an (brut) des immobilisations financiéres

34 952 261

Montant brut Amort. ou Prov. Montant net au 31/12/2019
Capital souscrit non appelé
Frais d'établissement
= _ | Frais de développement
%% Concessions, brevets et droits similaires 6283 6283
= 2| Fonds commercial (1)
g é Autres immobilisations incorporelles
£7 | Immobilisations incorporelles en cours 760 000 760 000 360 000
Avances et acomptes
TOTAL 766 283 6 283 760 000 360 000
| Terrains
= | 54| Constructions
'8 §§ Inst. technigues, mat. out. industriels 22911 22027 384 3 550
£ ‘é 2| Autres immobilisations corporelles 68 339 42 678 25660 23 655
E £ | Immobilisations en cours
= Avances et acomptes
2 TOTAL 91 251 64 706 26 544 27 206
Participations évaluées par équivalence
= | Autres participations
%3] Créances rattachées a des participations
= § Titres immob. de I'activité de portefeuille
gé Autres titres immobilisés 635155 635155 450 202
= Préts
Autres immobilisations financiéres 32307 32307 37 880
TOTAL 667 462 667 462 497 083
Total de I'actif immobilisé 1524 997 70 989 1 454 007 884 289
Matiéres premiéres, approvisionnements 1746 810 1746 810 332971
| Encours de production de biens
2 | Encours de production de services
“ | Produits intermédiaires et finis
Marchandises
TOTAL 1746 810 1746 810 332971
E Avances et acomptes versés sur commandes 259 250 259250 238 822
=]
2 | % | Clients et comptes rattachés 8§22 852 822 852
o | 5 | Autrescréances 3013937 3013937 2005 008
£ | © | Capital souscrit et appelé, non versé
<T
TOTAL 3 836 789 3836789 2 005 008
Valeurs mobiliéres de placement 5005002 5005002 5 000 000
Q (dont actions propres : )
= | Instruments de trésorerie
Disponibilités 22 148 304 22148304 6164 404
TOTAL 27 153 306 27 153 306 11 164 404
Charges constatées d'avance 491 433 491 433 480 778
Total de Iactif circulant 33 487 589 33 487 589 14 221 985
Frais d'émission d'emprunts a étaler
Primes de remboursement des emprunts
Ecarts de conversion actif 10 663 10 663 82

15 106 357

Clause de réserve de
propriété

Immobilisations

Stocks
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= Exercice
Pa S S I f Au 171212020 précédent
Capital (dont versé : 10 680 166 ) 10 680 166 7222655
Primes d'émission, de fusion, d'apport 27 773 653 11 849 220
Ecarts de réévaluation
Ecarts d'équivalence
" Réserves
v Réserve légale
8‘ Réserves statutaires
5 | Reserves réglementées 218171 177 574
5 Autres réserves
.*g Report & nouveau
3 Résultats antérieurs en instance d'affectation
Résultat de la période (bénéfice ou perte) -11 536 701 -0 (078 421
Situation nette avant répartition 27 135 200 10171 0290

Subvention d'investissement
Provisions réglementées

Total 27 135 290 10 171 029
Titres participatifs

Avances conditionnées 720 013 692 500

Aut. fonds
propres

|~ | 720 013 692 500
g Provisions pour risques 10 663 82
5 Provisions pour charges 441 592 204 152
6

e Total 452 255 294 234

Emprunts et dettes assimilées
Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit (2) 1 869 1382
Emprunts et dettes financiéres divers (3)
2 1869

E Avances et acomptes requs sur commandes (1)

o Dettes fournisseurs et comptes rattachés 6035 828 3367 053
Dettes fiscales et sociales 600 708 571 860
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes 5174 5771
Instruments de trésorerie

Total | 6641711 | 3 944 684

Produits constatés d'avance
Total des dettes et des produits constatés d'avance 6 643 580 3046 067
Ecarts de conversion passif 1120 2525

TOTAL DU PASSIF 34 952 261 15106 357

Crédit-bail immobilier

Crédit-bail mobilier

Effets portés a l'escompte et non échus

Dettes et produits constatés d'avance, sauf (1), aplusd'unan

_ _ amoins d'un an 6 643 580 3 946 067
Renvois : (2) dont concours bancaires courants et soldes créditeurs de banques

(3) dont emprunts participatifs
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